ZAKLJUČCI

TRIDESET I DEVETE SJEDNICE ŠKOLSKOG ODBORA ODRŽANE

2.11.2020. GODINE U OŠ VISOKO U 16.00 SATI
DNEVNI RED

1. Razmatranje i donošenje Pravilnika o načinu korištenja vlastitih prihoda – izvjestiteljica Vanja Pintač, tajnica

2. Razmatranje i donošenje Pravilnika o radu – izvjestiteljica Vanja Pintač, tajnica

3. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa učitelja/učiteljice Informatike na neodređeno puno radno vrijeme nakon provedenog natječajnog postupka - izvjestiteljica Nada Horvat, ravnateljica

4. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa pomoćnika u nastavi na određeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) nakon provedenog natječajnog postupka - izvjestiteljica Nada Horvat, ravnateljica

5. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa voditelja programa predškole na određeno nepuno radno vrijeme (10 sati tjedno) nakon provedenog natječajnog postupka - izvjestiteljica Nada Horvat, ravnateljica

6. Razno

Ravnateljica Nada Horvat je predložila dopunu dnevnog reda točkom 3.

1. Donošenje Izmjena i dopuna Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Visoko – izvjestiteljica Vanja Pintač, tajnica

Dosadašnje točka 3., 4., 5. i 6. postaje točka 4., 5., 6. i 7.  

Dnevni red je jednoglasno prihvaćen. 

Ad 1. Zaključak:  Školski odbor jednoglasno donosi Pravilnik o načinu korištenja vlastitih prihoda. 

Ad 2. Zaključak:  Školski odbor jednoglasno donosi Pravilnik o radu OŠ Visoko. 

Ad 3. Zaključak: Izmjene i dopune Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Visoko jednoglasno je donesen. 

Ad 4. Zaključak:  Školski odbor jednoglasno daje suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Natalijom Havojić Šinjori na radno mjesto učiteljice Informatike na neodređeno puno radno vrijeme.

Ad 5. Zaključak:  Školski odbor jednoglasno donosi odluku da se na radno mjesto pomoćnika u nastavi primi Marija Kuzmić., na određeno nepuno radno vrijeme.

Ad 6. Zaključak:  Školski odbor jednoglasno daje suglasnost za zasnivanje radnog odnosa sa Martinom Drdić na radno mjesto voditeljice programa predškole na određeno nepuno radno vrijeme, a najduže do pet mjeseci. 

Ad 7. Pod ovom točkom nije bilo pitanja ni prijedloga. 

Sjednica je završila u 16:45 sati.

