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OSNOVNI PODACI O OSNOVNOJ SKOLI VISOKO

Adresa:
Telefon:
Fax:

e-mail:
web:

SIFRA Zkole:

OIB:

Visoko 20, 42 224 Visoko
042/628-113 (ravnateljica)
042/628-180
skola@os-visoko.skole.hr

https://osvisoko.hr/

05-244-001

36884862347

042/628-150

(tajnistvo)

Podaci 0 uéenicima:

BROJ
Uéenika s posebnim potrebama
RAZRED Razrednih | Uéenika | Redoviti Redoviti program uz | Posebni .
odjela program ~ uz prila}got_ipu sa_d_riaja program uz Putnika
individualizirane | j  jndividualizirane | individul.
postupke postupke postupke
RAZREDNA
NASTAVA 4 66 1 1 1 42
lL.—1V.
PREDMETNA
NASTAVA 4 73 4 3 0 51
V.- VIIL
UKUPNO: 8 139 5 4 1 93
gll\J/IEéEI)NAJA Pocetak: 8.00 Zavrs$etak: 14.55
Podaci o djelatnicima:
Stvarni broj Prema radnom
vremenu
Ucditelja razredne nastave 4 4
Ucditelja predmetne nastave 14 8,5
Struénih suradnika 2 15
Ostalih djelatnika 8 7,5
Ravnateljica 1 1
UKUPNO: 29 22,5

Podaci o opremljenosti:

Broj racunala u Skoli 58 | Skolska knjiZnica 1
Projektor 11 | Broj $portskih dvorana 1
Broj op¢ih ucionica 5 | Broj Sportskih igraliSta 1
Broj specijaliziranih ucionica 6 | Skolska kuhinja 1
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1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. PODACI O UPISNOM PODRUCJU

Skolsko podruéje obuhvaéa sela: Vini¢no, Kradevec, Visoko, Vrh Viso¢ki, Canjevo,
Presecno Visocko, Purinovec, Pofuki i Sudovec. Najveca udaljenost zaseoka od $kole je 7
kilometara. Jedan manji broj uenika mora do stanice $kolskog autobusa pjeSaciti
pribliZno 2 km, no ve¢ini djece stanica $kolskog autobusa nije daleko, tako da im treba 20-
tak minuta do Skole.

Cijeli je kraj poljoprivredni s malim brojem zaposlenih, §to uvjetuje odlazak
mladih, no ono §to je ipak pozitivno jest da se zadnjih 15-tak godina kre¢emo stalno izmedu
130 i 150 ucenika. Nasa $kola je samostalna osnovna §kola, bez podruénih odjela. Buduéi
da imamo solidne prostorne uvjete, jos od 2 000-te godine radimo samo u jutarnjoj smjeni.
Skola je jedina kulturna institucija u ovom kraju te je, uz crkvu, srediste okupljanja djece
i roditelja i srediste svih kulturnih dogadanja Op¢ine Visoko.

Medu specifi¢nosti naSega kraja svakako valja istaknuti prekrasnu prirodu, ¢ist zrak,
njegovanje tradicionalnih obicaja te o¢uvanje autohtonih vrijednosti u ¢emu $kola nastoji
dati svoj doprinos.

1.2. UNUTRASNJI SKOLSKI PROSTOR

Stari dio $kolske zgrade izgraden je 1973. godine, no buduéi da je dobro odrzavan i
kontinuirano renoviran, moZemo reéi da je opéa i didakti¢ka opremljenost kompletnog
prostora dobra. Novi dio $kole otvoren je 23.1.2009. godine i njegovom izgradnjom mozemo
re¢i da Skole ima dobre prostorne preduvjete za kvalitetan rad. Unutrasnji prostor
obuhvaéa:

NAZIV Vel. u m? Namjena
Prizemlje:

Klasi¢na ucionica A 55,23 | Il. razred
Klasi¢na ucionica B 55,23 | I11. razred
Klasi¢na ucionica C 55,23 | IV. razred
Klasi¢na ucionica D 68,00 | I. razred
Kabinet 18,48 | Za rad s djecom s posebnim potrebama
Zajednilki prostor sa stubistem 196,00

Kuhinja 17,00

Blagovaona 37,00

Sanitarni prostor sa spremistem 17,00

Sanitarni prostor (uéenicki) 15,64

Sanitarni prostor (uditeljski) 6,50

Portirnica 11,55

Ulaz 16,52

Ured tajnika 16,50

Spojni hodnik 18,32

Ured pedagoga 16,00




Kat

Klasi¢na ucionica A 55,23 | povijest, geografija, vjeronauk
Klasi¢na udionica B 55,23 | matematika, priroda, biologija, kemija
Klasi¢na ucionica C 55,23 | hrvatski jezik, njemacki jezik
Klasi¢na ucionica D 78,18 | GK, LK, engleski jezik

Zbornica 49,50

Sanitarni ¢vor 15,66

Zajednicki prostor, stepeniste 123,78

Spremiste 23,20

Arhiva 16,00

Terasa 36,50

Podrumski prostor

Udionica 74,00 | fizika, TK,
Toaletni prostor 33,20
Spremiste 14,40
Hodnik 3,40
ViSenamjenski prostor 12,00
Kotlovnica 53,70
Spremiste uz kotlovnicu 23,22

ANEKS DVORANA -suteren

vjetrobran 5,21
ulaz 22,97
hodnik 31,00
garderoba uditelja 9,35
tus, WC 2,55
praonica 16,58
garderoba 16,64
praonica 18,11
garderoba 16,64
spremiSte sprava 41,84
okno dizala 3,14
dvorana 704,00 | TZK

ANEKS DVORANA -

prizemlje

hodnik 55,90

stepenisSte 15,04

ured ra¢unovode 11,00

ured ravnateljice 16,19

knjiZnica 56,00
multimedijalna ucionica 45,34 | informatika
SVEUKUPNO: 2 430,00 m?




1.3. VANJSKI PROSTOR

NAZIV PROSTORA

Veli¢ina u m?

Zelene povrsine — okolis 9 885
IgraliSte 1218
Voénjak 535
UKUPNO: 11638

1.4.

NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA

Oprema na razini Skole

Oprema na razini ucionice

- telefonska instalacija, internet

- radni stol za ucenika— dvosjed, jednosjed

- §kolsko zvono

- stolica s naslonom za u¢enika

- video nadzor s alarmom

- radni stol za ucitelja

- digitalna kamera

- stolica s naslonom za ucitelja

- digitalni fotoaparat

- dvodijelna i trodijelna $kolska plo¢a

- fotokopirni aparat

- zidna ploha za izlozbu radova

- interaktivna ploca

- ormar, vitrina, polica za nastavna sred.

- LCD projektor

- cvjetni kutak

- raCunala, tableti

- oglasna ploc¢a

- izlozbena vitrina

- klima uredaj

- meteoroloSka stanica

Skola je dobro opremljena, nastavna sredstva i tehni¢ka pomagala se redovito odrzavaju i
nabavljaju nova. Oprema na razini ucionice je takoder funkcionalna i estetskog izgleda

primjerenog uc¢enickoj dobi.
Prosjecna ocjena stanja opreme je 4.

1.4.1. KNJIZNI FOND SKOLE

KNJIZNI FOND STANJE
Lektirni naslovi (1.-1V. razred) 995
Lektirni naslovi (V.-VIII. razred) 1177
Knjizevna djela 1773
Strucna literatura za uditelje 1430
Ostalo 285
UKUPNO KNJIZNI FOND KNJIZNICE: 5716

Prosjecna ocjena stanja opremljenosti knjiznice je 4.




1.5. PLAN OBNOVE | ADAPTACIJE

S obzirom na broj djece, prostor §kole u potpunosti zadovoljava potrebe izvodenja
nastave.

Ucionice su prostrane, dobro uredene te kao takve pruzaju uvjete za kvalitetan
nastavni rad.

Nedostaju kabineti uz ucionice, no veli¢ina ucionica ne omoguéava adaptaciju
prostora, tako da su svi ormari za pohranu nastavnih sredstava u u¢ionicama, no oni su
funkcionalni i svojim estetskim izgledom primjereni u¢ionickom prostoru. Dodatno ée se
obnoviti ucionica biologije, kemije i fizike kako bi pruzala bolje uvjete za izvodenje novih
kurikuluma.

Uvjeti za izvodenje nastave tjelesne i zdravstvene kulture kao i izvannastavnih
aktivnosti su odli¢ni.

Zelene povrsine zasadene su ukrasnim grmljem i cvije¢em i redovito se ureduju $to
kod ucenika poti¢e pozitivan odnos prema prirodi. Multisenzori¢ki vrt u okoliSu Skole te
brojne zasadene biljne vrste omoguéuju ucenje i u okolnom prostoru skole.

I ove godine potrebno je nastaviti s nabavom opreme i tehni¢kih pomagala prema
prioritetnim potrebama uciteljima. U tijeku je opremanje Kkabineta za rad s djecom s
teSko¢ama.

Najveéi nedostatak u opremi i prostoru je prostor kuhinje i blagovaone. Naime,
kuhinju smo opremali sami prema moguénostima, a prostor od 17 m? teko je pretvoriti u
funkcionalan prostor za pripremanje toplih obroka za ovakav broj ucenika. Isto tako,
prostor blagovaone od 37 m? je limitirajuéi. No, prostorni uvjeti §kole su takvi da nema
nikakve moguénosti da se neki drugi prostor preuredi i prenamijeni za kuhinju s
blagovaonom, ukoliko Zelimo raditi u jednoj smjeni i zadrzati prostor koji koristimo za
okupljanja prilikom obiljezavanja i organiziranja kulturnih manifestacija.

2. PODATCI O IZVRSITELJIMA POSLOVA
2.1. PODATCI O ODGOJNO-OBRAZOVNIM RADNICIMA

2.1.1. PODATCI O UCITELJIMA RAZREDNE I PREDMETNE NASTAVE

Erec?j. RADNO MJESTO BROJ IZVRSITELJA VRSTA RADNOG ODNOSA

1. UCITELJ/ICA RAZREDNE 4 puno radno vrijeme
NASTAVE

2. UCITELJ/ICA HRVATSKOG 1 puno radno vrijeme
JEZIKA

3. UCITELJ/ICA LIKOVNE 1 nepuno radno vrijeme
KULTURE

4, UCITELJ/ICA GLAZBENE 1 nepuno radno vrijeme
KULTURE

5. UCITELJ/ICA ENGELSKOG 1 puno radno vrijeme
JEZIKA

6 UCITELJ/ICA MATEMATIKE ! puno radno vrijeme

7. UCITELJ/ICA PRIRODE | 1 nepuno radno vrijeme
BIOLOGIJE

8. UCITELI/ICA KEMLIE 1 nepuno radno vrijeme




9. UCITELJ/ICA FIZIKE 1 nepuno radno vrijeme

10| yeITELIICA POVIJESTI ! nepuno radno vrijeme

1| UCITELIICA GEOGRAFIJE ! nepuno radno vrijeme

12. UCITELJ/ICA TEHNICKE 1 nepuno radno vrijeme
KULTURE

13. UCITELJ/ICA TJELESNE I 1 nepuno radno vrijeme
ZDRAVSTVENE KULTURE

14| YCITELIICA VIERONAUKA ! nepuno radno vrijeme

15| UCITELI/ICA INFORMATIKE ! nepuno radno vrijeme

16. UCITELJ/ICA NJEMACKOG 1 nepuno radno vrijeme
JEZIKA

2.1.2. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA

Ravnateljica Skole je Nada Horvat, po struci diplomirani pedagog.

Ef;' RADNO MJESTO BROJ IZVRSITELJA VRSTA RADNOG ODNOSA

1. RAVNATELJ/ICA 1 puno radno vrijeme

2. STRUCNI SURADNIK 1 puno radno vrijeme
PEDAGOG/INJA

3. STRUCNI SURADNIK 1 nepuno radno vrijeme
KNJIZNJICAR/KA

2.2. PODACI O ADMINISTRATIVNOM I TEHNICKOM OSOBLJU

Erec?j. RADNO MJESTO BROJ IZVRSITELJA VRSTA RADNOG ODNOSA

1. TAJNIK/CA 1 puno radno vrijeme

2. RACUNOVODA/ 1 nepuno radno vrijeme
RACUNOVOTKINJA

3. KUHAR/ICA 1 puno radno vrijeme

4. DOMAR-LOZAC 1 puno radno vrijeme

5. SPREMAC/ICA 4 puno radno vrijeme




2.3.

2.3.

1.

PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE

TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA UCITELJA

Red.
br.
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JEZIKA

18
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1760
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LIKOVNE
KULTURE

490

UCITELJ
GLAZBENE
KULTURE

575

UCITELJICA
ENGLESKOG
JEZIKA

16

18

14
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UCITELJICA
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JEZIKA

401

10.

UCITELJICA
MATEMATIKE

16

22

18

1744
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11.

UCITELJICA
PRIRODE
BIOLOGIJE

7.5

657

UCITELJICA
KEMIJE

698

13.

UCITELJ
FIZIKE

349

14.

UCITELJICA
POVIJESTI

12

872

15.

UCITELJICA
GEOGRAFIJE

663
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TEHNICKE
KULTURE

13

10
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*%x

17.

UCITELJ TZK

12

872
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16

24

16

1744
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NJEMACKOG
JEZIKA

10

15

115

8,5
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20.

UCITELJ
INFORMATIKE

14

10

1060

10




Ucitelji oznaceni zvjezdicom nasi su mati¢ni ¢lanovi, no rade jos i u drugim Skolama
i to: ulitelj tehnic¢ke kulture u OS Brezni¢ki Hum, u¢iteljica kemije u OS Brezni¢ki Hum i
OS Vladimir Nazor Sveti Ilija.

UCitelji oznaceni s dvije zvjezdice mati¢ni su ¢lanovi drugih Skola: uditelj TZK
mati¢ni je ¢lan Glazbene $kole u Varazdinu, uéiteljica prirode i biologije mati¢ni ¢lan OS
Brezni¢ki Hum, uditelj informatike OS TuZno, ufiteljica engleskog jezika OS Gradec,
ulitelj glazbene kulture OS Svibovec.

2.3.2. TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA RAVNATELJICE | STRUCNIH

SURADNIKA

Red. | RADNO TJEDNO GODISNJE SATI RADNO VRIJEME

br. MJESTO SATI

1. ravnateljica 40 1744 7.00-15.00

2. | pedagog 40 1768 7.15-13.15
utorak: 8.00-14.00

3 | knjiznicarka 20 872 srijeda: 9.00 —13.00
petak: 8.00 -13.00

2.3.3. TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA OSTALIH DJELATNIKA

Red RADNO TJEDNI | GODISNJE RADNO
br. MJESTO BROJ SATI VRIJEME
SATI
1. | TAINICA 40 1760 7.00 - 15.00
2* | RACUNOVOPA 20 872 7.00 - 15.00
3. | DOMAR 40 1752 7.00 - 15.00
4. | KUHARICA 40 1744 7.00 - 15.00
; 8.00 - 16.00
5. | SPREMACICA V.S, 40 1752 YT
6. | SPREMACICA §.M. 40 1768 00100
- 8.00 - 16.00
7. | SPREMACICA 13, 40 1768 oy o
. 8.00 - 16.00
8. | SPREMACICA B.M, 40 1784 T

*Racunovoda §kole zaposlena je na nepuno radno vrijeme, a maticni je ¢lan OS
Ljubescica.
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. ORGANIZACIJA SMJENA

Rad u razrednim odjelima odreden je rasporedom sati i to u petodnevnom radnom
tjednu.

Nastava ¢e se tijekom godine realizirati u svih osam razreda u jednoj smjeni.
Nastava u jutarnjoj smjeni pocinje u 8.00 sati i zavrsava u 14.55 sati. Rasporedom sati
obuhvacena je redovna i izborna nastava, dodatna i dopunska nastava te rad grupa
izvannastavnih aktivnosti.

Satovi traju 45 minuta. Tijekom boravka u Skoli ucenici imaju nakon svakog sata 5
minuta odmor. Topli obrok uéenici niZih razreda imaju poslije drugog, a ucenici visih
razreda, poslije treéeg sata. Odmor za vrijeme jela ucenika traje 15 minuta. Troskove
prehrane za 91 ucenika (66%0) biti ¢e financiran sredstvima Ministarstva za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku iz projekta ,,Osiguravanje Skolske prehrane za djecu u
riziku od siromastva“, a dio iz Zupanijskog prora¢una.

Veéina ufenika su putnici, ove Skolske godine njih 93 ili 67%. Za sve ucenike
putnike organiziran je prijevoz Skolskim autobusom, a troskove prijevoza u cijelosti pla¢a
Varazdinska Zupanija. Prijevoznik je Vincek d.o.o.

Tijekom nastavnih dana organizirano je deZurstvo ucitelja koje traje od dolaska
Skolskog autobusa do odlaska djece kuéi $kolskim autobusom u 15.10 sati. NiZi razredi
smjeSteni su u ucionicama u prizemlju Skolske zgrade i dezurstvo provodi jedna uditeljica
razredne nastave. Visi razredi smjeSteni su u u¢ionicama na katu Skolske zgrade kao i u
novom dijelu Skole te deZurstvo provode dva ucitelja zbog duljine boravka ucenika u $koli.

RASPORED DEZURSTVA UCITELJA

Ponedjeljak | Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
l.- uciteljica pedagog ufiteljica uciteljica ufiteljica
V. 2. razreda 3. razreda 4. razreda 1. razreda
V.- uciteljica Vjerouciteljica | uciteljica ufiteljica uciteljica
VI11. | Biologije Engleskog jez. | Kemije Hrvatskog
jezika
uciteljica ucitelj ufitelj
Njemackog Tehnicke Informatike ucitelj TZK ufiteljica
jezika kulture Matematike
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3.2. GODISNJI KALENDAR RADA

BROJ DANA

Broj
Sl ENRIAR ih Radnih Neradnih i | U€enickih TSl
Mjesec Nastavni blagdana praznika tjedana
I. POLUGODISTE: | IX. -30 16 21 9 5 3
9.9.2019. - 20.12.2100. |o— 20 22 °
.9.2019. — 20.12.2109.
XIl. -30 20 20 10

ZIMSKI ODMOR:
Prvi dio: XIl. -31 15 20 11 5 3

23.12.20109. - 03.1.2020.

L NVO 122 71 83 39 12 14
I. polugodiste
II. POLUGODISTE
I 31 19 21 10 2 4
07.1.2020. - 17.6.2020. I 29 15 19 10 5 3
ZIIMSKI ODMOR;: 1"l -31 22 22 0
Drugi dio:
24.02. — 28.02.2020. V. - 30 19 21 2
V. - 31 20 20 11 0
PROLJETNI
ODMOR:
09.04. — 10.04.2020. VI - 30 12 19 11 7 3
UKUPNO
I1. polugodite 182 107 122 60 16 21
UKUPNO
L. i IL. polugodiste: 304 178 205 99 28 35
VII. - 31 / 23 8 23 /
LJETNI ODMOR:
od 18.06.2020. VIII. - 31 / 20 11 20 /

SVEUKUPNO: |366 | 178~ 248 118 | 71 35

*jedan nastavni dan planiran je za stru¢no usavrsavanje ucitelja
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3.3. PODACI O BROJU UCENIKA | RAZREDNIH ODJELA

B R O J

Razred

Odjela | Ucenika Djevojéica ggil(l)iéc;ma s PUTN | KA
l. 1 15 / 3
1. 1 16 2 12
1. 1 19 10 / 15
v 1 16 7 1 12
.- IV. 4 66 31 3 42
V. 1 19 13 4 12
VI. 1 24 11 1 15
VII. 1 17 6 1 15
VIII. 1 13 8 1 9
V.-VIIl.| 4 73 38 7 51
Ukupno.
o | 8 139 69 10 93

3.3.1. Primjereni oblik §kolovanja po razredima i oblicima rada

RjeSenjem Broj uc¢enika s primjerenim oblikom Skolovanja Ukupno
?gg;ﬂe“ oblik 0. [0 [Iv. |[V. [VI. [VIL [V
Redoviti / / / 1 2 1 1 5
program uz
individualizirane
postupke
Redoviti / 1 / 2 / / 1 4
program uz
prilagodbu
sadrzaja i
individualizirane
postupke
Posebni / 1 / / / / / / 1
program uz
individualizirane
postupke

SVEUKUPNO: 10

3.3.2. Nastava u kudi

Trenutno nema potrebe za organizacijom nastave u kudi.
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4. TYEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA
| OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. GODISNJI BROJ SATI REDOVNE NASTAVE

NAZIV PREDMETA Godisnji broj sati redovne nastave Ukuprio
L[ 1L [N IV. (Ve VL[ VIL v | Planirano
Hrvatski jezik 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 140 140 1330
Likovna kultura 35 |3 |3 |3 |3 |3 | 35 35 280
Glazbena kultura 35 | 3 | 35 | 35 | 3 | 3 35 35 280
Engleski jezik 70| 70 | 70 | 70 | 105 | 105 | 105 105 700
Matematika 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 140 1120
Priroda i drustvo 70 | 70 | 70 | 105 0] O 0 0 315
Priroda 0 0 0 0 |525]| 70 0 0 122,5
Biologija olo0o | 00|01 0] 70 70 140
Kemija 0 0 0 0 0 0 70 70 140
Fizika 0 0 0 0 0 0 70 70 140
Povijest 0 0 0 0 | 70 | 70 | 70 70 280
Geografija 0 0 0 0 |525] 70 70 70 262,5
Tehnicka kultura 0 0 0 0 35 | 35 35 35 140
TZK 105|105 | 105 | 70 | 70 | 70 70 70 665
Informatika 0 0 0 0 70 |70 0 0 140
UKUPNO: 630 | 630 | 630 | 630 | 840 | 875 | 910 | 910 6055

4.2. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI IZBORNE NASTAVE

Naziv BROJ SATI
programa Razred :

Udenika | Grupa | Tjedno Godis$nje
Vjeronauk I.-VIII. 139 8 16 560
Informatika VII.-VIIL. 30 2 4 140
Njemacki jezik | IV.-VIII. 71 5 10 350
UKUPNO: |[L-VIIL 240 15 30 1050

15




4.3. OSTALI OBLICI NEPOSREDNOG RADA

4.3.1. SAT RAZREDNIKA

NAZIV PREDMETA Godisnji broj sati redovne nastave Ukupro
Lo | v [ VeV VI v, | Planirano
SAT RAZREDNIKA |35 |35 (3 |35 (35 |35 |35 35 280
4.3.2. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI DOPUNSKE NASTAVE
Predmet Razred _ ] SAT
Grupa | o3 | IZVRSITELJ Tjedno | Godisnje
Matematika . 1 5 ufiteljica 1. razreda 1 35
Matematika . 1 5 ufiteljica 2. razreda 1 35
Matematika 1. 1 3 uciteljica 3. razreda 0,5 18
Matematika V. 1 3 ufiteljica 4. razreda 0,5 18
Matematika V.- VL 1 17 | uliteljica Matematike 1 35
Matematika VIL-VIII. 1 11 | uditeljica Matematike 1 35
Hrvatski jezik | I. 1 5 uciteljica 1. razreda 1 35
Hrvatski jezik | Il. 1 7 uciteljica 2. razreda 1 35
Hrvatski jezik | IlI. 1 3 uciteljica 3. razreda 0.5 17
Hrvatski jezik | V. 1 6 uciteljica 4. razreda 05 17
Hrvatski jezik | V.- VL. 1 13 | uliteljica Hrvatskog jezika 1 35
Hrvatski jezik | VIIL.-VIII. 1 9 uciteljica Hrvatskog jezika 1 35
Kemija VIL-VIII. 2 18 | udliteljica Kemije 2 70
Fizika VIL-VIIL. 1 18 | ucitelj Fizike 1 35
Povijest V.-VI. 1 10 | uditeljica Povijesti 1 35
SVEUKUPNO | L.-VIII. 16 133 14 490
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4.3.3. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI DODATNE NASTAVE

Razred | Broj | Broj IZVRSITELJ SATI
Predmet grupa | utenika
Tjedno | Godisnje
Hrvatski jezik | V.- ViIL. 1 6 uciteljica Hrvatskog jezika 1 35
Matematika 1. 1 5 uciteljica 2. razreda 1 35
Matematika . 1 7 uciteljica 3. razreda 1 35
Matematika V. 1 7 uciteljica 4. razreda 1 35
Matematika V.- VI 1 7 uciteljica Matematike 1 35
Matematika Vil 1 2 uciteljica Matematike 1 35
Geografija V.-V 1 7 uciteljica Geografije 1,5 53
Engleski jezik | Iv.-vi. 1 8 uciteljica Engleskog jezika 1 35
Engleski jezik | vii-vin. | 1 3 uciteljica Engleskog jezika 1 35
UKUPNO: |[L-VvlL| 9 52 9,5 333
4.3.4. 1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

BROJ IZVRSITELJ

NAZIV AKTIVNOSTI 5 v
Grupa | utenika S;ﬁ Godisnje sati

MjeSovita grupa 1. razreda 1 15 1 35 uciteljica 1. razreda
Mali zbor 12 1 35 ufiteljica 3. razreda
Skolski zbor 1 35 1 35 ucitelj Glazbene kul.
Tamburaski orkestar 1 8 1 35 ucitelj Glazbene kul.
Mali kreativci 1 10 1 35 ufiteljica 2. razreda
Plesna grupa ,Plesati w| , | 453 | 70 | vjerougiteljica
starkama
Kreatwl?i grupa ,Mali 1 11 1 35 vjerouciteljica
volonteri
Vjeronaucna grupa 1 9 2 70 vjerouditeljica
ther_arno-reCItatOI’Ska 1 10 1 35 uditeljica Hrvatskog jez.
skupina
Povijesna grupa 1 10 1 35 uciteljica Povijesti

Prema
Projektna grupa 1 prgjek 1 35 ufiteljica Njemackog jez.

u

Ekoloska skupina 1 12 1 53 uciteljica Prirode i Bio.
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Poljoprivredna sekcija 1 12 1 35 ucitelj Tehnicke kulture
Ekoloska grupa (nizi) 1 8 1 35 ufiteljica 4. razreda
Likovna grupa 1 10 1 35 uciteljica Likovne kul.
Dramska grupa 1 12 1 35 pedagog

Prometna grupa 1 17 1 35 uclitelj Tehnicke kulture
Tehnicari 1 9 1 35 uclitelj Tehnicke kulture
Informaticka grupa 1 9 1 35 ulitelj Informatike
Mladi roboticari (M+S) 2 20 3 105 ucitelj Informatike
Skola odbojke 2 20 2 70 utitelj TZK

SUK 2 30 2 70 ulitelj TZK

Uéenicka zadruga ,,Lipa“ ¢lanovi Uéeni¢ke zadruge su ¢lanovi pojedinih grupa
SVEUKUPNO 25 | 292 | 28 998

4.3.5. REDOVITI PROGRAM UZ PRILAGODBU SADRZAJA I
INDIVIDUALIZIRANE POSTUPKE, REDOVITI PROGRAM UZ
INDIVIDUALIZIRANE POSTUPKE, POSEBNI PROGRAM UZ
INDIVIDUALIZIRANE POSTUPKE

4.3.5.1.RAD POMOCNIKA U NASTAVI

Razred Broj ucenika Broj sati
Tjedno Godisnje
Il 2 40 1400
V. 2 40 1400
Sveukupno: 80 2800

4.3.5.2. RAD PEDAGOGA S UCENICIMA

a) Ucenici koji rade po redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane

postupke
Razred Broj u¢enika Broj sati
Tjedno Godisnje
l. / / /
. 1 1 35
l. / / /
V. 1 1 35
V. 2 1 35
VI. / / /
VII. / / /
VIIL. 1 1 35
Sveukupno: 4 140
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b) Ucdenici koji su bez rjeSenja o primjerenom programu obrazovanja, ali imaju

poteSkoce u svladavanju nastavnih sadrzaja

Razred Broj uc¢enika Broj sati
Tjedno Godisnje

l. 3 1 36
1. 2 1 36
Il. 2 1 36
V2 / / /
V. 1 1 36
VI. 4 1 36
VII. 1 1 36
VIII. 1 1 36

Sveukupno: 7 252

4.4, 1ZVANUCIONICKA NASTAVA

44.1. USAMOM MJESTU VISOKO

Ovaj vid izvanudioni¢ke nastave ima za CILJ usvajanje znanja u neposrednom

okolisSu radi primjene nacela zornosti kao i uvjezbavanje vjestina orijentacije i snalaZzenja
u samom okruZenju. Namjena ovakvog vida nastave jest razvijanje interesa i ljubavi
prema sredini u kojoj Zive te poStovanje tradicije svog zavicaja. Budu¢i da je organiziran
u neposrednoj blizini Skole ili u Skolskom dvoristu ne trazi velika dodatna sredstva za

realizaciju.
Raz. | Aktivnost Vrijeme Izvrsitelji Sati
realizacije

1. Setnja mjestom, boravak u $kolskom vrtu | Tijekom godine | Ugiteljica 1. 4
1 vo¢njaku, kretanje prometnicom razreda

2. Posjet Sumi, travnjaku, livadi, potoku, k. | Tijekom godine | Uciteljica 2. 15
vrtu 1 vocénjaku, Setnja mjestom, razreda
upoznavanje prometnih znakova uz
prometnicu, posjet vidikovcu na Budimu

3. Ucenje u neposrednom okruzenju Skole, | Tijekom godine | Uciteljica 3. 7
posjet brezuljku, Setnja mjestom razreda

4. Terenski rad u neposrednoj blizini $kole, | Tijekom godine | Uciteljica 4. 12
Sk. vrt, voénjak razreda

5. Terenski rad na lokalnom podrucju Listopad Uciteljica 1

2019. Geografije

6. Terenska nastava: $kolsko dvoriste, | Tijekom godine | Uditeljica 5
Suma, vode — potok, $k. travnjak Prirode

7. Terenska nastava: livada Travanj 2020. | Uciteljica 1

Biologije
8. Terenska nastava -skolski okolis Rujan 20109. Uciteljica 1
Geografije
1.-8. | Skolski okoli§-uredenje okolia Tijekom godine | Svi razrednici 8
1.-8. | Crkva presvetog Trojstva u Visokom Tijekom godine | Vjerouditeljica 16
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5-8. | Rad u skolskom vrtu, voc¢njaku, | Tijekom godine | Voditel] 20
vinogradu Ucenicke
zadruge
5.-8. | Utvrda Canjevo Listopad 2019. | Uciteljica 4
Matematike
5.-8. | Slikanje u prirodi Tijekom godine | Uciteljica 16
Likovne kul.
SVEUKUPNO: 125

4.4.2. 1ZVANUCIONICKA NASTAVA IZVAN MJESTA SKOLOVANJA

Izvanucionicka nastava izvan mjesta Skolovanja provodit ¢e se u svrhu
ostvarivanja planiranih programskih sadrzaja, upoznavanja nase domovine
Hrvatske, usvajanja vjestina (npr. plivanja) koja ne mogu usvojiti drugim vidovima
nastavnog procesa, usvajanja socijalnih 1 komunikacijskih vjeStina te vjeStina
kulturnog ophodenja. Voditelji su razrednici razreda koji sudjeluju u aktivnosti,
odnosno voditelji pojedinog vida izvan ucionicke nastave. Troskove pojedinih
oblika izvanucionicke nastave snositi ¢e roditelji uCenika. Za ucenike tezeg
socijalnog stanja rijeSiti ¢e se financiranje preko Opéine Visoko, Centra za
socijalnu skrb Novi Marof 1 Crvenog kriza. TroSkove nagradnog izleta u cijelosti
podmiruje Skola 1 Op¢ina Visoko. Troskove izvanucionicke nastave u Vukovar u
cijelosti podmiruje Memorijalni centar domovinskog rata Vukovar. Troskovi
pojedinog izleta dobit €e se na osnovi izbora najprihvatljivije ponude, a sukladno
Pravilniku o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti
izvan Skole.

Razred | Naziv aktivnosti Vrijeme Izvrsitelji Sati
realizacije

1.—4. | Posjet Kulturnom centru Ilvan | studeni Uciteljice od 3
Rabuzin u Novom Marofu-dje¢ja l-dod.r
predstava

1.—4. | Jednodnevna terenska nastava- | svibanj Uciteljice od 10
Karlovac (Aquatika) i Turanj ( 1.do4d.r.,
Muzej Domovinskog rata)

7.-8. | Posjet Udruzi Specijalne Jedinice | listopad Razrednici 6
Policije PU Varazdinske ,, Roda “ 7.-8.

razreda

8. Dvodnevna izvanudioni¢ka nastava | sijeCanj Razrednik 48
-Vukovar 8. razreda

5.—-8. | Jednodnevna izvanucionicka | lipanj Razrednici 12
nastava NP Brijuni - Pula 5 - 8

razreda

7.—8. | Jednodnevna izvanuc¢ionicka | travanj Razrednici 8
nastava u Zagreb 7. - 8
( Dan i no¢ na PMF-u i Tehnicki razreda
muzej )

3.-4. Skola plivanja lipanj Utitelj TZK 20
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1.-8. Kulturni centar Ivan Rabuzin ili | svibanj Ravnateljica 4
Cinestar — nagradni izlet za eko-

aktiviste
5.-8. Kulturni centar Novi Marof/ HNK | Ovisno o | Razrednici 4
Varazdin repertoaru | 5.-8.
SVEUKUPNO: 115
4,5. REKAPITULACIJA REALIZACIJE
Redovna nastava 6055
Izborna nastava 1050
Ostali oblici neposrednog rada:
Sat razrednika 280
Dopunska nastava 490
Dodatni rad 333
Izvannastavne aktivnosti 998
Rad pomoc¢nika u nastavi 2800
Rad pedagoga s ucenicima s teSko¢ama 392
Izvanucioni¢ka nastava u mjestu boravka 125
Izvanucioni¢ka nastava izvan mjesta boravka 115
Dopunski nastavni rad*
UKUPNO: 12 638

* Dopunski nastavni rad organizirat ¢e se u lipnju 2020. godine sukladno Zakonu.

5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, STRUCNIH
SURADNIKA | ADMINISTRATIVNO-TEHNICKOG
OSOBLJA
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Efgj‘ POSLOVI | ZADACI IX. X. XI. XL | L 1. 1. V. V. VI. VIl VI
1 POSLOVI PLANIRANJAI
) PROGRAMIRANJA
11 Planiranje i program. vlastitog 5 5 5 3 5 5 5 3 3 5 1 5
rada
12, Izra‘cvla. Skolskog kurlkuvluma L P 8 10
godiSnjeg programa rada Skole
1.3. Planiranje potrebe za kadrovima 5 2 2 2 5
1.4. Pomo¢ u planiranju rada uditelja 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2
2 REALIZACIJA PLANA |
) PROGRAMA RADA SKOLE
21 Uvodenje N n0v1.1_1 nastavnih 5 8 2 4 2 2
programa i inovacija u radu
29 Poslovi oko upisa ucenika u I. 3 1 3 5
razred
3. ORGANIZACIJA RADA SKOLE
31 ?kalgena investicijskom odrZavanju 3 o5 o5 10 10 10 4 10 5 15 15 5
3.2, Planlvran‘Je kadrova, prijedlog 5 2 2 1 5
zaduZenja
33, Plvanl‘ranje i organizacija prijevoza | , 3 2 2 3 1 2 2 2 5
ucenika
Organizacija smjena i izrada
3.4. rasporeda sati, promjene | 7 5 2 7 2 2 3 2 5
rasporeda
4. RAD S UCENICIMA
41 Analiza odgojno-obrazovne 3 5 5 2 5 5 3
situacije
4.2. Rad s razrednim odjelima - SRO 1 2 1 1 5 2
Suradnja u identifikaciji,
4.3. opservaciji i tretmanu djece s 3 3 3 5 3 5
TUR, pracenje napredovanja
44 Sav;etm}av‘m‘ rad s uéenicima 5 5 3 5 5 5 5
Rad s uéenicima
45 Ra‘d . na profeswpalnom 9 8 4 5
priopéavanju i usmjeravanju
46. Zdvrfwst\:em‘\, socijalna i ekoloSka 1 5 5 2 3 5 5 3 3 5
za$tita ucenika
5. RAD S UCITELJIMA
Pradenje realizacije u svrhu
51 unapredivanja odg-obr. rada 3 5 10 8 4 6 5 5
5.2. Savjetodavni rad s uciteljima 5 5 5 5 5 5 5 5 5
6. RAD S RODITELJIMA
6.1. Savjetodavni rad s roditeljima 5 5 5 3 5 5 5 8 5
KULTURNA | JAVNA
7. DJELATNOSTI 10 5 10 5 5 10 15 15
POSLOVI ANALIZE
8. EFIKASNOSTI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA
8.1. Analiza realizacije NPP-a izrada 3 3 5 5 5 10
plana nadoknada po potrebi
8.2, Izrada tabela, _ izvjedéa, stat. 10 10 10 10 10 10 10 5 8 8 15 10
podataka, e-matica
8.3. Analiza odg-obr. rezultata 3 5 5 5 5 6 5 1
ADMINIST,, FINANCIJSKO-
9. MATERIJALNO POSLOVANJE 14 20 15 15 15 20 25 15 20 14 10 10
10. STRUCNO USAVRSAVANJE
10.1. Bibliot_eéno—lnformatlzacuskl 5 5 5 5 5 5 2
poslovi
102, Strll‘cm.)‘ usavr§avan]e‘ 1‘1c1tel]a, rad 5 5 5 5 5 5 0 2
s uditeljima pripravnicima
10.3. Realizacija vlastitog usavr§avanja 10 10 10 10 5 10 5 5 8
10.4. Analiti¢ko-studijski rad 0 5 7 2 6 5
11. OSTALI POSLOVI
Vodenje dijela pedagoske
11.1. dokumentacije te dokumentacijeo | 5 5 5 5 5 5 5 5 7 5 10 5
svom radu
112, Sur;adnja s razvojnom pedagoSkom 1 2 2 1 2 2 2 2 3 3 5 2
sluZzbom
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Ere;j POSLOVI | ZADACI IX. X. XI. X | L 1. 111. V. V. VI. VIl VI
113 Surad_nja__s drustvenim i drugim 1 1 3 5 5 5 3 5 4 5 3 3
organizacijama
114, ?ad u upravnim i stru¢nim tijelima 5 5 10 10 5 5 5 5 10 10
Skole
11.5. Ostali poslovi 6 7 5 7 25 10 10 20 15 25 13 10
FOND  SATI  MJESECNO-
EFEKTIVNO 168 160 160 136 152 160 168 152 152 152 96 72
BROJ RADNIH DANA 21 20 20 17 19 20 21 19 19 19 12 9
NERADNI DANI | BLAGDANI 9 9 10 11 10 9 9 9 11 10 8 11
GODISNJI ODMOR 2* 3* 2% 1* 2* 1* 1* 11 10
* dani oznadeni zvjezdicom su dani koristenja godi$njeg odmora za 2019. godinu
40 — satno radno vrijeme ravnateljice Skole
Red. Br. sati
; POSLOVI | ZADACI ;i
broj tjedno
1 Planiranje i programiranje rada te poslovi realizacije plana i 4
' programa rada Skole
2 Organizacija rada Skole 7
3. Rad s u€enicima 3
4 Rad s uciteljima 5
5. Rad s roditeljima 2
6. Kulturna i javna djelatnost 3
7. Poslovi analize odgojno obr. procesa i istrazivacki rad 4
8. Administrativno, financijsko-materijalno poslovanje 5
9. Poslovi struénog usavrSavanja 3
10. Ostali poslovi 4
UKUPNO: 40
5.2. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA
Redni | podrucie rada: Vrijeme | Broj
broj: realizacije sati
Utvrdivanje obrazovnih potreba udenika, $kole i okruZenja-analiza odgojno-obrazovnih
11 postignuéa ucfenika, KREDA I SWOT analiza rada Skole, kratkoro¢ni i dugoro¢ni
razvojni plan rada Skole i struénog suradnika pedagoga
1.2 Organizacijski poslovi — planiranje 34
Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada Skole, 8kolskog kurikuluma, statisticki ;
121 - . Y - - . . . rujan, 12
podaci, Okvirni vremenik pisanih provjera znanja, E-matica-uvid., e-Dnevnik listopad
1.2.2 | Izrada godisnjeg i mjese¢nog plana i programa rada pedagoga lipanj, Y 25
1.2.3 | Planiranje projekata i istraZivanja kolovoz
1.2.4 | Pomo¢ u godi$njem i mjese¢nom integracijsko-korelacijskom planiranju nastave
1.3 Izvedbeno planiranje i programiranje rujan, 84
131 Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s u&enicima s posebnim potrebama i darovitim | listopad, 12
" udenicima lipanj,
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1.3.2 | Planiranje pracenja napredovanja uc¢enika kolovoz i | 18
33 laniranje i iranj dnj ditelji tijekom 8
1.3. Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima <kolske 1
1.3.4 | Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije godine 15
1.3.5 | Pripremanje individualnih programa za uvodenje pripravnika u samostalan rad 6
1.3.6 | Planiranjei programiranje pracenja i unaprjedivanja nastave 15
1.4 Ostvarivanije uvjeta za realizaciju programa tijekom 19
Skolske
1.4.1 | Pradenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj opremi, sredstvima i pomagalima godine 10
POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO-OBRAZOVNOM | fekom
2. PROCESU Skolske
godine
2.1 Upis uenika i formiranje razrednih odjela 62
211 Suradnja s djelatnicima predskole i vrtica travanj,
2.1.2 | Organizacija posjeta buduéih uenika, prisustvovanje aktivnostima u $koli svibanj, 4
2.1.3 | Radni dogovor povjerenstva za upis Islr%i:fjl
2.1.4 | Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, ucenike, pozivi) kolovoz, 6
2.1.5 | Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu rujan 35
2.1.6 | Formiranje razrednih odjela uc¢enika 1. razreda 6
2.2 Uvodenje novih programa i inovacija tijekom 8
Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove opreme i prateeg didaktickog materijala Skolske
221 SN . - . L L e din 8
Pradenje inovacija u opremanju $kola i informiranje strunih organa i aktiva godine
2.3 Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada 294
231 Pradenje ostvarivanja NPP-a, pradenje optereCenja ucenika i suradnja sa satniarem i 20
- razrednicima, suradnja u organizaciji i artikulaciji nastavnog radnog dana tijekom
2.3.2 | Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa-posjet nastavi, Razgovori i savjeti nakon uvida | $kolske 32
2.3.2.1 | Pocetnici, novi ucitelji, volonteri godine 15
3'3'2' Pracenje ocjenjivanja ucenika, ponasanje ucenika, rjeSavanje problema u razrednom odjelu 28
2.3.3 | Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa 15
2.3.3. | Pedagoske radionice (priprema i realizacija) — realizacija $kolskog preventivnog programa, gliill(:kn; 35
1 osposobljavanje ucenika za cjelozivotno ucenje -
godine
2.3.4 | Sudjelovanje u radu stru¢nih tijela 86
235 Rad u struénim timovima -projekti :tim za samovrednovanje, tim za izradu Skolskog 12
- kurikuluma
2.3.6 | Pracenje i analiza izostanaka ucenika prema 15
Pradenje uspjeha i napredovanja ucenika, suradnja u realizaciji programa rada razrednika i Godisnjem .
2.3.7 . planu i| 28
razrednog odjela
- - - - . programu
2.3.8 | Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, predmetne i razredne ispite rada gkole 8
24 Rad s ucenicima s posebnim potrebama Uocavanje, poticanje, i pracenje darovitih 66
) ucenika
2.4.1 | Identifikacija u¢enika s posebnim potrebama tijekom 12
2.4.2 | Upisirad s novopridoslim uéenicima, uéenicima s drugog govornog podrugja §l;(()jlisnl;e 8
2.4.3 | Rad s ucenicima koji dozivljavaju neuspjeh J 28
2.4.4 | Izrada programa opservacije, izvjeSca 18
25 Savjetodavni rad i suradnja 537
251 Savjetodavni rad s u¢enicima 105
2.5.1. | Grupniiindividualni savjetodavni rad s uenicima, pomo¢ u¢enicima u svladavanju i primjeni 85
1 tehnika ucenja
25.1.2 | Vijece ucenika 20
2.5.2 | Savjetodavni rad s uciteljima tijekom 72
2.5.3 | Suradnja s ravnateljem ;lécélisnl;e 55
2.5.4 | Savjetodavni rad sa struénjacima: psiholozi, socijalni pedagozi, lijeCnici, socijalni radnici... 20
2.5.5 | Savjetodavni rad s roditeljima 49
5'5'5' Predavanja/pedagoske radionice: 20
iis Pocetak Skolovanja 6
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2.55.

12 Prijelaz s razredne na predmetnu nastavu 4
525 Odrastanje/adolescencija 4
525 Roditelj i profesionalno usmjeravanje 4
2'5'5' Otvoreni sat s roditeljima - individualni rad 25
5'5'5' Vijece roditelja 22
2.5.6 | Suradnja s okruzenjem 30
2.6 Profesionalno usmjeravanje i informiranje ucenika 70
2.6.1 | Suradnja s ugiteljima na poslovima PO 6
2.6.2 | Predavanja za ucenike: 16
5'6'2' Cinioci koji utjecu na izbor zanimanja tijekom 6
2.6.2. Skolske
5 Sustav srednjoskolskog obrazovanja u RH godine 3
:2,)'6'2' Elementi i kriteriji za upis 5
2.6.3 | Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja 2
2.6.4 | Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada podataka 6
2.6.5 | Suradnja sa stru¢nom sluzbom Zavoda za zaposljavanje tijekom 4
2.6.6 | Individualna savjetodavna pomo¢, e-upisi §1;(élisnl;e 15
2.6.7 | Vodenje dokumentacije o PO, informativni kutak ’ ' 7
2.7 Zdravstvena i socijalna zaStita u¢enika prema 22
271 Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zastite( Zdravstveni odgoj) F?I(;;ifnjem i 12
279 Suradnjg u organizaciji izleta, terenske nastave, zimovanja i ljetovanja , Skole u prirodi, | programu 10
izvanucionicke nastave rada Skole
2.8 Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti Skole 30
3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE
3.1 Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve 33
3.1.1 Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata 1. razreda, 5. razreda i 8. razreda 12
3.1.2 | Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. polugodista 6
3.1.3 | Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine, $kolske godine tijekom 15
3.2 IstraZivanja u funkciji osuvremenjivanja Skolske 62
3.2.1 | Izrada projekta i provodenje istrazivanja - U¢iti kako uciti, Istrazivanje o vr§njatkom nasilju godine 8
3.2.2 | Obrada i interpretacija rezultata istraZivanja 10
3.2.3 | Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada 12
3.24 | Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika 14
3.25 | Samovrednovanje rada Skole, Vanjsko vrednovanje- NCVVO 18
4. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA
41 Strucno usavr$avanje pedagoga 134
4.1.1 | Izrada godiSnjeg plana i programa stru¢nog usavr$avanja 2
4.1.2 | Pradenje i prorada stru¢ne literature i periodike tijekom 26
4.1.3 | Stru¢no usavriavanje u §koli-UV, aktivi-nazo¢nost Skolske 19
414 | ZSV struénih suradnika-sudjelovanije, predavanja godine 25
415 Stru¢no-konzultativni rad sa sustruénjacima 16
4.1.6 | Usavrdavanje u organizaciji MZOS, AOQ i ostalih institucija-sudjelovanje 18
4.1.7 | Usavrsavanje u organizaciji drugih institucija-sudjelovanje . 8
418 Usavréava}.nje. u organiz.aciji MZOS, AOO i ostalih ustanova te po pozivu (izlaganje radova, gliill(:krz 16
prezentacije i predavanja) godine
419 Objavljivanje ¢lanaka u strucnoj periodici i/ili zbornicima radova 4
4.2 Strucno usavr$avanje ucitelja 118
4.2.1 | Individualna pomo¢ uéiteljima u ostvarivanju planova usavravanja 14
4.2.2 | Koordinacija skupnog usavrSavanja u $koli i izvan nje (8kolski struéni aktivi) 18

25




4.2.3 | Odrzavanje predavanja/ped. radionica za ucitelje 18
4.2.4 | Izrada prijedloga literature za stru¢no usavrSavanje, nadopuna literature 14
4.25 | Rads ugiteljima pripravnicima tijekom 38
4.2.6 | Rad sastr. sur. pripravnicima-mentorstvo ;lé(élisnl;e
4.2.7 | Rad s uciteljima i str. sur. pripravnicima- sudjelovanje u radu povjerenstva za staziranje 16
4.2.8 | Mentorstvo studentima pedagogije
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
51 Bibliote¢no-informacijska djelatnost tijekom 14
Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stru¢ne i druge literature, novih izvora znanja, | gyolske
511 nab'avk‘e Iektirnih djehla, .su.djelohvar.lje u inf(.)rmir.anju i predstaylj anju nqvih strucnih izdanja, godine 14
poticanje ucenika, uditelja i roditelja na koristenje znanstvene i struéne literature
5.2 Dokumentacijska djelatnost 83
5.2.1 | Briga o $kolskoj dokumentaciji tijekom 14
5.2.2 | Pregled uciteljske dokumentacije Skolske 10
5.2.3 | Vodenje dokumentacije o uéenicima i roditeljima godine 21
5.2.4 | Vodenje dokumentacije o radu 14
6. OSTALI POSLOVI
6.1 Nepredvideni poslovi 30
SVEUKUPNO: | 1768
5.3. PLAN RADA STRUCNE SURADNICE KNJIZNICARKE

Djelatnost knjizni¢arke u Skolskoj knjiZnici Osnovne $kole Visoko obuhvaéa neposrednu
odgojno-obrazovnu, strué¢no-knjiZzni¢nu te kulturnu i javnu djelatnost. Stru¢na suradnica
radi u nepunom radnom vremenu, 20 sati tjedno, odnosno 872 sata godisSnje.

ODGOJNO OBRAZOVNA | INFORMACIJSKA DJELATNOST

430 sati
RAZ. NEPOSREDNI RAD S KLJUCNI OBRAZOVNA DOSTIGNUCA MJESEC
UCENICIMA POJMOVI RﬁéblEZA
l.a 1. tema: Knjiznica- mjesto Skolska Upoznati knjiznicni prostor i Skolskoga Rujan
poticanja ¢italacke i knjiznica, knjiznicara, izvore uCenja i znanja te
informacijske pismenosti Skolski njihovu svrhu; nauditi posudivati, Cuvati i
knjiznicar, vracati knjige na vrijeme; razvijati
slikovnica, sposobnost promatranja, zapazanja i
knjiga slobodnog iznosenja vlastitog misljenja;
razlikovati knjiznicu od knjizare
2.a | l.tema: Djecji Casopisi rubrika, Ucenik treba znati prepoznati i imenovati | Listopad
naslovnica, djecje Casopise; razlikovati djeéji tisak od
poucno-zabavni | dnevnog tiska i ¢asopisa; znati prepoznati
list, mjeseCnik | rubriku i odrediti je li sadrzaj poucava ili
zabavlja; razlikovati ¢asopise prema
vremenu izlazenja; stjecati naviku Citanja
djecjih Casopisa
Od ucenika se o¢ekuje da dozivljavaju
2. tema: Jednostavni knjigu kao motivacijsko sredstvo za Sijecanj

knjizevni oblici

kratka prica,
bajka, legenda

razliite aktivnosti pri¢anjem bajki i prica
u knjiznici, da nauce aktivno slusati, da
usvajaju nove rijeci i bogate rjeénik
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3.a | 1.tema: Put od autora do knjiga, Ucenik treba znati imenovati osobe koje Listopad
Citatelja knjizevnik, su vazne za nastanak knjige te
ilustrator, prepoznavati dijelove knjige i podatke o
prevoditelj knjizi; trebaju svladavati samostalno
Citanje knjizevno-umjetnickih tekstova
2. tema: Mjesha Posjetom knjiznici izvan Skole razlikovati | Veljaca
(gradska/narodna) knjiznica | mjesna odjele mjesne knjiznice; poznavati
knjiznica aktivnosti knjiznice s ciljem poticanja
Citanja i uporabe knjiznice u ucenju i
kreativnom Kkori$tenju slobodnog vremena
4.a | 1.tema: Referentna zbirka — | enciklopedija, Ucenici trebaju upoznati referentnu zbirku | Studeni
prirucnici leksikon, i nacine njezine uporabe u svrhu
rjecnik, prosirivanja znanja; trebaju znati
pravopis, atlas | prepoznati ref. zbirku na razli¢itim
medijima te znati pronadi, izabrati te
primijeniti informaciju
2. tema: KnjiZzevno- UCcenici trebaju znati samostalno uociti OZzujak
komunikacijsko- beletristika, razliku izmedu beletristike i stru¢ne
informacijska kultura popularna i literature
struna
literatura,
Citalacka
kultura
5.a 1. tema: Casopisi-izvori znanost, struka, | Ucenici trebaju znati koristiti izvore Listopad
novih informacija sazetak informacija i znanja
2. tema: Organizacija i signatura, Ucenici se trebaju znati samostalno sluziti | Travanj
poslovanje Skolske knjiznice | autorski i knjiZznicom i izvorima informacija
naslovni katalog
6.a | 1.tema: Samostalno uvod u UDK, Ucenici se trebaju znati samostalno sluziti | Studeni
pronalazenje informacija popularno- knjiznicom i izvorima informacija
znanstvena i
stru¢na
literatura UCcenici se trebaju znati samostalno sluziti
2. tema: Predmetnica - put do knjiznicom i izvorima informacija Travanj
informacije katalog,
predmetnica,
zbirke u
knjiznici
7.a | 1.tema: Casopisi na tiskani i Ucenici se trebaju znati samostalno sluziti | Studeni
razli¢itim medijima elektronicki knjiznicom i izvorima informacija
Casopis,
autorstvo, citat
Ucenici se trebaju znati samostalno sluziti
2. tema: On-line katalozi on-line katalog i | knjiznicom i on line-katalozima Svibanj
on-line
informacija
8.a | 1.tema: Sustav i uloga knjiznica, Ucenici se trebaju znati samostalno sluziti | Prosinac
pojedinih vrsta knjiznica narodna, knjiznicom i izvorima informacija
specijalna i
Skolska Ucenici se trebaju znati samostalno sluziti
2. tema: Uporaba ste¢enih knjiznicom i izvorima informacija Svibanj
Znanja
Znanje,
informacija,
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cjelozivotno
ucenje

Poticanje Citanja i navike dolazenja u knjiznicu kroz pricanje prica i raznih radionica

Timski rad na pripremi i ostvarenju nastavnih sati i projekata

Ispitivanje zanimanja ucenika za knjigu

Pomo¢ pri izboru knjizne grade

Pomaganje uéenicima u pripremi i obradi zadane teme ili seminara

Suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljicom

Suradnja s uciteljima radi nabave literature iz svih predmeta, te pri iznoSenju pojedinih  nastavnih sati
Suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnicima na programima iz podrucja odgoja mladezi

Suradnja s ravnateljicom, pedagoginjom i defektologinjom zbog nabave stru¢ne metodicko-pedagoske
literature

Suradnja s tajniStvom i racunovodstvom radi nabave knjiga

Timski rad na izradi viSegodis$njeg plana razvoja $kolske knjiZznice

Izvannastavne aktivnosti

Organizirano provodenje slobodnog vremena

STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST
242 sati

Organizacija i vodenje rada u knjiznici

Nabava knjiga i ostale informacijske grade

Sustavno izvje$¢ivanje ucenika i ucitelja o novoj literaturi
Izrada informacijskih pomagala (panoa, plakata i sl.)
Godisnja pretplata na Casopise

Izrada godiSnjeg plana i programa knjiznice

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST
90 sata

Organiziranje, pripremanje, realizacija knjizevnih susreta, tribina, tematskih izlozbi

Sudjelovanje u organizaciji Skolske priredbe, obiljezavanja obljetnica i blagdana

Suradnja s kulturnim i javnim ustanovama (kazalista, muzeji...)

Suradnja s ostalim knjiznicama

Informiranje o znacajnim kulturnim manifestacijama u gradu Varazdinu i Varazdinskim Toplicama

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA
25 sati

Izrada godiSnjeg plana i programa

Izrada izvedbenog mjese¢nog plana i programa
Planiranje kulturne i javne djelatnosti
Planiranje stru¢nog usavrsavanja

STRUCNO USAVRSAVANJE
40 sati

cen o

Sudjelovanje na stru¢nim sastancima $kole
Sudjelovanje na zupanijskim struénim vije¢ima

een e

Suradnja s knjizarima i nakladnicima

VI.

OSTALI POSLOVI
45 sati

Tabele, statistika
Vodenje i uredivanje WEB stranice skole

UKUPNO GODISNJE ZADUZENJE: 872 sata
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5.4. PLAN RADA TAJNICE SKOLE

5.4.1. PLAN RADA TAJNICE SKOLE

Tajnica Skole radi u punom radnom vremenu - 40 sati tjedno i obavlja sljedeée poslove:

POSLOVI | RADNI Xo | Xo | XL XTI | 1L . e 1v. | v.o | VL | VIL | VI
ZADACI
1. NORMATIVNO 6 8 8 6 7 S) 5 6 6 5 4 2

PRAVNI POSLOVI

1.1. kontinuirano praéenje 5 5 5 4 6 4 4 5 5 4 2 1
zakonskih i podzakonskih
odredbi

1.2. izrada prijedloga op¢ih 1 2 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1
akata Skole, prijepis

1.3. upis $kole u sudski 1 1 1
registar Trgovackog suda

1.4. upis u sudski registar
ovlastenja ravnatelja

1.5. upis u sudski registar
zamjenika ravnatelja Skole

2. PERSONALNO 37 |35 |17 |23 |23 |18 |18 |20 |21 |18 |7 6
KADROVSKI POSLOVI

2.1.1. evidentiranje potrebei | 10 |10 | 3 5 5 5 5 6 5 5 2 1

traZzenje suglasnosti ministra
za zaposljavanje

2.1.2. realizacija natjeCaja 10 | 8 4 6 5 5 5 6 6 5 1 1

2.1.3. upis u mati¢nu knjigu 5 6 3 3 4 1 1 1 2 1 1 1
radnika

2..1.4.izrada i pisanje 7 5 3 5 6 5 5 5 5 5 1 1
ugovora, odluka, rjeSenja i
drugih pojedinacnih akata
kojima se odlucuje o pravima
i obvezama iz radnog odnosa

2.1.5. izvjes¢ivanje kandidata | 4 5 3 3 2 1 1 1 1 1 1 1
o odluci izbora

2.1.6. prijave, odjave,
promjene na mirovinsko i
zdravstveno osiguranje

]
(6}
w
w
w
w
w
w
w
w
N
=

2.1.7 kompletiranje i duvanje | 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1
dosjea svih zaposlenih u Skoli

3. OPCI POSLOVI 5 7 4 |4 8 5 3 3 5 6 3 3
3.1. provodenje mjera zastite | ] 3 2 1 3 1 1 1 1 1 1 1
na radu i zastite od pozara

3.2. provesti upis u I. razred 1 2

3.3. nabava materijala za 2 3 1 2 3 3 1 1 3 2 1 1

¢is¢enje 1 odrzavanje, te
uredskog materijala

3.4. nadzor nad tehni¢kim 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1
osobljem

4. ADMINISTRATIVNI 39 |41 |42 (40 |41 (40 (39 |39 |39 |39 |21 |14
POSLOVI

4.1. Vodenje djelovodnika, 7 10 /10 |10 |10 |10 |10 |10 |10 |10 |8 2

klasifikacija i urudzbiranje

4.2. Zaprimanje, obrada i 7 10 |10 |10 |10 |10 |10 |10 |10 |10 |4 2

arhiviranje poste i ostale
grade

4.3. Rjesavanje predmeta, 3 5 5 5 5 5 5 5 6 5 1 1
otprema

29



4.4. Pomoc¢ kod izrade
godiSnjeg plana programa
skole

4.5. Briga o dostavi planova,
programa , izvjesca
nadleznim sluzbama u
Ministarstvu i Zupaniji

4.6. lzrada prijedloga
ugovora o zakupu prostora i
zakljuCivanje ugovora,
provodenje natjeCaja

4.7. Poslovi prijevoza
ucenika i zaposlenika $kole

4.8. Prehrana ucenika,
osiguranje ucenika, skola
plivanja, izleti u¢enika

4.9. Provodenje lije¢nickih
pregleda prema Zakonu o
za§titi pucanstva od zaraznih
bolesti

4.10. Cuvanje na sigurnom
mjestu pedagoske
dokumentacije, maticne
knjige ucenika, registra,
spomenice $kole

4.11. Dostavljanje statistickih
podataka nadleznim tijelima

4.12. Izrada i organiziranje
dostave poziva s prijedlogom
dnevnog reda za sjednice
SO/VR

4.13. Vodenje i Cuvanje
zapisnika

4.14. Uvezivanje i arhiviranje
imenika, dnevnika i ostale
dokumentacije

5. POSLOVI TEMELJEM
JAVNIH OVLASTI

13

5.1. Suradnja s uciteljima i
struénim suradnicima
(pruzanje pravne pomoci
prema ZUP-u).

5.2. Vodenje evidencija o
upisu i ispisu u osnovnu
Skolu

5.2. Voditi evidenciju i
pomo¢i kod popravnih i
predmetnih ispita

5.3. Slanje svjedodzbi
prijelaznica

5.4. Pomo¢ razrednicima kod
ispisivanje javnih isprava

5.5. Izdavanje duplikata
svjedodzbi, uvjerenja

6. POSLOVI SURADNJE |
KOMUNIKACIJE

15

11

15

10

10

15

10

14

N

6.1. Komuniciranje sa
strankama

10

10

10

[EEN

6.1. Telefonska komunikacija

7. OSTALI POSLOVI

47

47

47

47

47

47

47

47

~|=

7.1. Obracun i isplata place

30

30

30

30

30

30

30

30

30




7.2. Suradnja s 15 |15 |15 |15 |15 (15 |15 |15 |15 |15 |10 |1

Ministarstvom, FINA-om,

bankom, knjigovodstvom,

porez. upravom

7.3. Knjizenja, PK, ID, 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1

8. OSTALI POSLOVI 15 |20 |26 |18 |34 |30 |44 |37 |25 |14 |4 B

UKUPNO: 168 | 176 | 160 | 160 | 168 | 160 | 176 | 168 | 160 | 152 | 80 | 40

9. GODISNJI ODMORI 104 | 120

10. DRZAVNI PRAZNICI I 0 8 8 16 16 0 0 8 8 24 0 8

BLAGDANI

SVEGA: 168 | 184 | 168 | 176 | 184 | 160 | 176|176 | 168 | 176 | 184 | 168
5.5. PLAN RADA RACUNOVODSTVA

Voditeljica racunovodstva obavlja radne poslove i zadatke voditelja racunovodstva 20 sati
tjedno ili 872 sata godis$nje. Ostatak do punog radnog vremena voditeljica racunovodstva ¢e
raditi u OS Ljubes¢ica. Pola radnog vremena raunovode, obzirom na sve vece zahtjeve koje
voditelj raCunovodstva treba obavljati, je premalo.

PLANIRANI FOND SATI -872

Eff,—' MJESECI X, | X [ x| x| e v [ve v v | vin
POSLOVI | ZADACI

1. POSLOVI PLANIRANJA

1.1. Izrada financijskih planova 8 8

2 VODENJE FINANCIJSKOG

) KNJIGOVODSTVA

21 KnjiZenje wulaznih i izlaznih 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 4

o racuna u knjigu URA i IRA

2.2. Naplata ra¢una 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 4

2.3. Kontiranje i knjiZenje 16 16 16 | 16 16 16 | 16 16 16 16 | 8

2.4. Blagajni¢ko poslovanje 16 16 16 | 16 16 16 | 16 16 16 16 | 8

25 Vodenje osnovnih sredstava i 8 8

" sitnog inventara

3. 1IZRADA FINAN. IZVJESCA
Izrada financijskih statisti¢kih

3.1 podataka 8 8 8 |8 8 8 8
Izrada mjese¢nih, periodi¢nih i

3.2. izvjeséa na kraju financijske | 8 8 8 |8 8 8 16 16 16 16 | 8
godine
Izrada izvjes¢a o financijskom

3.3. poslovanju za organ upravljanja, | 8 8 8 |8 16 16 | 8 16 16 8 8
finu i osnivada

4. STRUCNO USAVRSAVANJE
Prac¢enje  zakonskih  propisa

4.1. vezanih za financijsko poslovanje | 8 8 8 8
Skole

4.2. Stru¢no usavrSavanje 8
FOND SATI MJESECNO-
EFEKTIVNO 80 88 80 | 80 88 80 | 88 88 80 80 | 40
BROJ RADNIH DANA 10 11 10 | 10 11 10 | 11 11 10 10 [ 7
NERADNI DANI | BLAGDANI | 9 9 10 | 11 10 9 9 9 11 11 [ 8 11
GODISNJI ODMOR 10 20
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20 - SATNO RADNO VRIJEME VODITELJA RACUNOVODSTVA

Red | posLovi 1 zaDACI Br. sati
broj tjedno
1 Vodenje financijskog knjigovodstva (kontiranje, knjiZenje, blagajnicko 12
' poslovanje, naplata i ostalo )
2. Izrada financijskih izvjeStaja ( mjesecnih, periodickih i godisnjih ) 7
3. Pradenje zakonskih propisa i stru¢no usavr$avanje 1
UKUPNO: 20

5.6. PLAN RADA LOZACA - DOMARA

Loza¢-domar Skole u sklopu svog 40-sathog tjednog radnog vremena obavlja
poslove loZenja centralnog grijanja i poslove domara, odnosno odrZavanja svih uredaja u
Skoli, odrZavanje interijera i eksterijera Skole.

Poslovi loZenja:

- peci za centralno grijanje na loZ ulje extra lako

- kontrola utroska koli¢ine goriva

- podeSavanje, kontrola i odrZavanje uredaja i kotlova za centralno grijanje
- kontrola i nadzor funkcioniranja dizalice topline

- nadzor nad ¢iS¢enjem i odrZavanjem dimovodnih postrojenja

- nadzor nad radom cirkularne mreZe i godi$njeg remonta

- kontrola i nadzor nad radom solane elektrane i dizalice topline

Poslovi domara:

- kontrola i odrZavanje elektroinstalacija, vodovodnih instalacija i vodovodne mrezZe
- popravak i odrzavanje $kolskog namjestaja

- briga o sigurnosti funkcioniranja svih uredaja, aparata i postrojenja u $koli

2. - poslovi manjih popravaka zidnih i podnih povrsina te sobo-slikarski poslovi

- briga o cjelokupnom objektu zgrade

- odrZavanje zelenih povrsina oko §kole

- obrada Skolskog vrta, vinograda i voénjaka

- ostali poslovi oko funkcioniranja Skolske zgrade
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5.7.

PLAN RADA KUHARICE

Kuharica u sklopu svog 40-satnog radnog vremena obavlja poslove pripremanja

obroka u $kolskoj kuhinji za sve ucenike od I. do VIII. razreda. To su sljedeéi poslovi:

Izrada jelovnika

Nabava i preuzimanje ZiveZnih namirnica prema jelovniku te pravilno skladi$tenja namirnica

Pripremanje i izdavanje obroka prema jelovniku

SaRr W N

CiSéenje i odrzavanje radnog prostora, stolova i prostora predvidenog za blagovanje
Pranje, ¢iS¢enje i dezinfekcija posuda i pribora za jelo

Stalna briga o mikro-bioloskim pokazateljima pribora i prostora u $kolskoj kuhinji i
blagovaonici

Vodenje rac¢una o vlastitoj higijeni i higijenskoj ispravnosti otisaka ruku

Ostali poslovi vezani za rad Skolske kuhinje:
- suradnja s ravnateljicom, tajnicom, racunovodom, ucenicima, roditeljima i svim
djelatnicima
- suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo
- suradnja s higijensko-epidemiolo§kom sluzbom

Poslovi na obradi skolskog vrta: sadnja, okopavanje, ubiranje plodova

10.

Poslovi u §kolskom voénjaku i vinogradu te ostali nepredvideni poslovi

11.

Vodenje evidencija prema HACCP studiji

5.8. PLAN RADA SPREMACICA

Na poslovima spremacica rade ¢etiri radnice. U sklopu 40-satnog tjednog radnog

vremena odrZavaju sljededi prostor: sve prostorije na katu, stubiste, razrede u prizemlju,
zajedniCki prostor, cjelokupni podrumski prostor, Skolsku Sportsku dvoranu kao i
cjelokupni prostor aneksa dvorane. Osim toga spremacice rade na uredenju okoliSa $kole

te pomaZu u odrZavanju Skolskog vrta, voénjaka i vinograda.
ODRZAVANJE obuhvaéa sljedeée poslove:

suho ¢iséenje svih prostorija

mokro ¢iS¢enje svih prostorija

premaz svih podnih povrsina i glancanje

¢iséenje i dezinfekcija WC-a

brisanje praSine, pranje prozora, ¢iS¢enje i odrZavanje vanjskih povrsina
zalijevanje i njegovanje cvijeca

poslovi tijekom godine u Skolskom vrtu i §kolskom okoliSu

briga oko Skolskog voénjaka i vinograda

ostali nepredvidivi poslovi

6. PLANOVI RADA SKOLSKOG ODBORA |
STRUCNIH TIJELA
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6.1. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

MJESEC

SADRZAJ RADA

IX.-X.

Razmatranje i dono$enje Skolskog kurikuluma

Donosenje GodisSnjeg plana i programa rada $kole za $k. godinu 2019./20.
Razmatranje i donoSenje Financijskog plana za 2020. godinu te projekcija za
2021.-2022. godinu

Analiza obrazovno-odgojnog djelovanja $kole
DonoSenje odluke o Zavr§nom racunu
Odlucdivanje o raspodjeli dobiti za obavljanje djelatnosti Skole

Razmatranje aktualne problematike

VIL,,
VIII.

Razmatranje polugodiSnjeg obrac¢una

Razmatranje i prihvacanje IzvjeS¢a o rezultatima rada na kraju Skolske
2019./2020. $kolske godine

Pripreme za novu $kolsku godinu

Tijekom
godine

Davanje ravnateljici prethodne suglasnosti za upraZnjena radna mjesta
Donosenje opéih akata Skole te obavljanje svih drugih poslova utvrdenih
Statutom i drugim op¢im aktima Skole

6.2. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

MiEsEC | SADRZAJ RADA
Rasporedivanje uditelja po razrednim odjelima i predmetima te izbor
razrednika.
Utvrdivanje tema stru¢nog usavr$avanja koje bi se realizirale kroz Vijece
ufitelja.

IX. Utvrdivanje programa i ucenika koji ¢e raditi po redovitom programu uz
prilagodbu sadrZaja i individualizirane postupke
Samovrednovanje §kole
Strategija razvoja Skole
Rasprava 0 Skolskom kurikulumu i Gedi$njem planu i programu rada
Skole za 2019./2020. $k. godinu

X Prijedlog mjera za unaprjedivanje organizacije rada i djelatnosti Skole te

' uvjeta za odvijanje odg.-obr. rada

Briga o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva i zadaca odgoja i obrazovanja

X1, XI1., . . . . -

v Pracenje napredovanja na kraju I. kvartala, I. polugodista te na kraju I11.
kvartala

VI, VIL., | Analiza odgojno-obrazovnih rezultata rada na kraju nastavne godine,

VIIL. nakon dopunskog nastavnog rada te na kraju $kolske godine

ZaduzZenja za novu $kolsku 2020./2021. godinu
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miEsec | SADRZAJ RADA
Kalendar rada za 2020./2021. $k. godinu
Tijekom | Primjeri dobre prakse — odgojno-obrazovni radnici $kole
godine Osposobljavanje odgojno-obrazovnih djelatnika za pruZanje prve pomoci

ucenicima sa zdravstvenim teSko¢ama — Crveni kriZ Novi Marof
Utvrdivanje ucenika koji trebaju biti oslobodeni od pojedinih Skolskih
aktivnosti na prijedlog lije¢nika

Donosenje poticajnih i kaznenih pedagoSkih mjera prema Statutu Skole
Obavljanje drugih poslova utvrdenih Statutom, Zakonom o odgoju i
drugim op¢im aktima Skole

6.3. PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

MJESEC | SADRZAJ RADA
IX Organizacija dopunske i dodatne nastave te ukljucivanje uc¢enika u INA-i
X1 XII Razmatranje odgojno-obrazovnih rezultata u razrednim odjelima
III” " | Briga o realizaciji nastavnog plana i programa

Utvrdivanje opéeg uspjeha u¢enika V. - VIII. razreda

Utvrdivanje ocjena iz vladanja za uéenike 1.-V1II. razreda
VI. SR Ve

Izricanje pisanih pohvala za uéenike L.-VIII. razreda

Razmatranje odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine, po
V1., VIII. | zavr$etku dopunskog nastavnog rada i nakon polaganja popravnih ispita
Tijekom | Izricanje pedagoskih mjera sukladno Statutu kao i obavljanje drugih
godine poslova utvrdenih Statutom i drugim op¢im aktima Skole

6.4. PLAN RADA VIJECA RODITELJA

MJESEC

SADRZAJ RADA

IX.

Konstituiranje Vijeca roditelja

Biranje predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeéa roditelja
Upoznavanje s organizacijom rada u $k. god. 2019./2020.

Razmatranje ponude izvannastavnih aktivnosti

Razmatranje plana izvanuc¢ioni¢ke nastave, Sportskih natjecanja i kulturnih
manifestacija

Davanje prijedloga i mi$ljenja u svezi Skolskog kurikuluma i Godisnjeg
plana i programa rada $kole za $k. 2019./2020. godinu.

Davanje prijedloga pomo¢i ucenicima slabijeg soc. statusa vezano uz
financiranja izvanucionicke nastave i sl.

Ostala pitanja
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Razmatranje Upravine ocjene o rezultatima rada na kraju $kolske godine
VI - IX. | 2019./2020.
Pripreme za novu 2020./2021. $kolsku godinu
Tijekom Razmatranje aktualne problematike, stalni rad na unapredivanju i
Skolske poboljSanju uvjeta rada u Skoli kao i sve ostale aktivnosti predvidene
godine Statutom Skole i ostalim op¢im aktima.
6.5. PLAN RADA VIJECA UCENIKA
MJESEC |SADRZAJ RADA
IX. Konstituiranje Vijeéa ucenika
Biranje predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeéa ucenika
Upoznavanje s organizacijom rada u $k. god. 2019./2020.
Davanje prijedloga pomo¢i u¢enicima slabijeg soc. statusa oko financiranja
izleta i drugih potreba
Razmatranje ponude izvannastavnih aktivnosti, dodatne nastave, u¢eni¢kih
klubova i sl.
Razmatranje plana izvan ucionicke nastave, Sportskih natjecanja i
kulturnih manifestacija
Tijekom Razmatranje aktualne problematike
skolske Predlaganje kandidata za Zupanijski savjet mladih
godine Predlaganje mjera na unapredivanju i poboljSanju uvjeta rada u $koli kao
i sve ostale aktivnosti predvidene Statutom Skole i ostalim op¢im aktima.

7.

PLANOVI STRUCNOG OSPOSOBLJAVANIJA 1

USAVRSAVANJA

7.1

STRUCNO USAVRSAVANJE U SKOLI

Uditelji ¢e se stru¢no usavrsavati u kolektivu kroz sjednice Uciteljskog vijeca.

Sadrzaj permanentnog | Ciljne skupine Vrijeme Planirani  broj
usavrS§avanja ostvarenja | sati

Prema Planu struénog | Svi odgojno-obrazovni | tijekom 15
usavr§avanja udlitelja za | radnici godine

2019./2020. skolsku godinu
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7.2. STRUCNA USAVRSAVANJA IZVAN SKOLE

Sadrzaj permanentnog | Ciljne skupine | Vrijeme Planirani broj sati

usavrsavanja ostvarenja

Prema Planu rada pojedinih | Svi  odgojno- | tijekom godine | Prema Programu rada

stru¢nih aktiva obrazovni pojedinih strucnih aktiva
. .. Prema Programu

Prema Programu struc¢nog | radnici struénog  usavr$avanja

usavr$avanja Agencije za Agencije za odgoj i

0dgoj i obrazovanije, obrazovanje,

Ministarstva  znanosti i Ministarstva znanosti i

obrazovanja, CARNet-a

obrazovanja i CARNet-a

7.3. OSTALA STRUCNA USAVRSAVANJA I OSPOSOBLJAVANJA

Svaki uditelj, sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,
obavezan je strucno se usavrsavati pra¢enjem literature, polaZenjem seminara, tecajeva,
radionica i svih oblika usavrSavanja koji mogu doprinijeti unapredenju odgojno-
obrazovnog rada. Sredstva za strucna usavrSavanja osigurana su Financijskim planom

Skole.

8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U
FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA |
POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1.

ESTETSKO-EKOLOSKO UREDENJE SKOLE, PRIREDBE,
OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DANA SKOLE

PLAN KULTURNE | JAVNE DJELATNOSTI

MJIESEC | \/rijeme
realizacije | SADRZAJ Razred Nositelj aktivnosti
9. Zaziv Duha svetoga Zupnik, vjerouditeljica, uciteljica 1.
«Dobro dosli prvaci» -prijem uc¢enika I. razreda | 1. - VIII. raz.
IX.
26.127. Europski $kolski sportski dan 1.-VIII. ucitelj TZK, nuciteljice razredne
nastave
4.-10. Svjetski tjedan svemira V.- VIIL ufiteljica Geografije, uditelj Fizike i
Tehnicke kulture
4. Svjetski dan tablice mnoZenja V._VIII. ufiteljica Matematike i polaznici
X. dodatne nastave Matematike
5. Manifestacija “Bitka za utvrdu Canjevo* L-VIII. uceni¢ka  zadruga, uditeljica
Povijesti, Mladi povjesnicari
7.-13. Dje¢ji  tjedan- TJEDAN  POSVECEN | [.-IV. uciteljice razredne nastave,
NENASILJU razrednici 5. — 8. razreda
5. Svjetski dan uditelja svi djelatnici Skole
Dan kravate .- VIIL svi radnici i uéenici
10. Dani kruha- Dani zahvalnosti za plodove zemlje zupnik, svi razrednici, roditelji
- DAN OTVORENIH VRATA SKOLE-
PRIREDBA, izlozba, blagovanje
voditelj ucenicke zadruge,
12. Sudjelovanje na ZUPANIJSKOJ SMOTRI vjerouditeljica
11.-31. Solidarnost na djelu 1.-VIII. vjerouditeljica, volonteri
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Medunarodni mjesec Skolskih knjiZnica- KVIZ | |.-1V. knjiZnji¢arka, uciteljice razredne
poznavanja lektirnih naslova nastave
XI. 18 Dan sje¢anja na Vukovar l.—VIII. ufiteljica Povijesti, u€. razredne
nastave
15.11. - | Mjesec borbe protiv ovisnosti V.- VIIL. uliteljica Biologije, ekoloska grupa,
15.12. ué. Kemije
Sveti Nikola—- PRIREDBA | DARIVANJE Op¢ina Visoko, razredne uditeljice,
XII. 5. Izlozba literarnih i likovnih radova uditelj Glazbene kulture
Vefer matematike — DAN OTVORENIH | I.=VIIL [ ygiteljica Matematike, uciteljice
VRATA SKOLE razredne nastave
19. BOZICNA PRIREDBA Svi
Bozi¢ni sajam Kreativnosti i dobrote
-DAN OTVORENIH VRATA SKOLE
10.-12. Dan sigurnijeg Interneta 1.- VIII. Uc¢itelj Informatike, svi razrednici
14. Valentinovo .- VIII. Uditeljica Hrv. jezika, knjiZni¢arka
21. Medunarodni dan materinskog jezika .- VIII. U¢. Hrvatskog jez., knjizni¢arka
217. Medunarodni dan borbe protiv vr$njackog | I.- VIII. Razrednici
nasilja ,,Dan ruZicastih majica*
5. Dan Zena l.—VIII. Vije€e  roditelja, ravnateljica,
uliteljica Hrv. jezika,
1. vjeroutiteljica, razrednici
13. Dan broja Pi (14.) Uditeljica  Matematike, udenici
polaznici dodatne nastave
Matematike
16. PROJEKTNI DAN - tema: ZDRAVLJE | Svi voditelji grupa izvannastavnih
ODRZIVI RAZVOJ aktivnosti i dodatne nastave
2. Medunarodni dan djecje knjige- KVIZ za V.- KnjiZnicarka, uciteljica hrv. jezika
v. VIII. razred
.= VIII.
6.-8. Ususret Uskrsu-prigodne radionice i izloZbe 1.-VIII. Vjeroucditeljica, razrednici svih
razreda, uditeljica likovne kulture,
29. Medunarodni dan plesa Plesna grupa
Tijekom V. | Medunarodni dan vatrogasaca Vatrogasne postrojbe s podrudja
Opéine Visoko
4.-9. Dan Europe - radionice, izrada plakata, Uciteljice Engleskog i Njemackog
brosura, prezentacija u holu jezika, projektne grupe, uciteljica
Geografije
V. 4.-11. Svjetski dan pisanja pisama-natje¢aj na razini | 1.— VIII. Utiteljica Hrvatskog jezika,
Skole ufiteljice RN
15. PRIREDBA, prigodno darivanje majki —
Maj¢in dan, Medunarodni dan obitelji, Svi, Drustvo Nasa Djeca i Novi
sportski susreti s roditeljima — Svjetski dan Marof
sporta - DAN OTVORENIH VRATA SKOLE
3. Upis u prvi razred polaznici Povjerenstvo za upis
predskole
VI. 5. Svjetski dan zaStite okoliSa V.- VIII. Utiteljica  Geografije, uciteljica
Dan zastite planinske prirode Hrvatske (5.) Biologije, grupa DOD Geografija i
ekoloske grupe
16. Sportske aktivnosti l.—VIII. Utitelj TZK, svi uditelji
29. ZAVRSNA SKOLSKA SVECANOST Svi djelatnici
PODJELE SVJEDODZBI, POHVALA,
NAGRADA
NATJECANJA, SMOTRE, SUSRETI...
MJESEC | SADRZAJ Razred Nositelji aktivnosti
Natjecanja, susreti, smotre l.—VIII. Utditelji pojedinih predmeta
l1.-V. Lidrano, hrvatski jezik, matematika, informatika, kemija,
geografija, biologija, engleski jezik, njemacki jezik,
likovna kultura, glazbena kultura, vjeronauk, robotika...
IX.-VI. Skolski okoli§, interijer $kole .- VIIL Svi udenici i djelatnici Skole
Sakupljanje otpadnih mat.
IX.-VI. | Natje€aji prema raspisu 1. = VIII. Uditelji pojedinih predmeta
IX.-VI. | Sportska natjecanja 1.—VIII. Uditelj TZK, ucit. razredne nastave
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UREDENJE ZIVOTNE I RADNE SREDINE

Tijekom godine kontinuirano namjeravamo nastaviti provoditi

akcije opasnog

elektronickog otpada (baterija i ostali e-otpad) te zbrinjavanja u suradnji s komunalnim
tvrtkama. Nastavljamo sa skupljanjem PVC ¢epova u suradnji s Udrugom UOLL. Sva
sredstva koja dobijemo skupljanjem otpada Koristit ¢emo za pomo¢ ucenicima slabijeg
socijalnog statusa kao i udrugama po potrebi. Uéenici ¢e sa svojim uciteljima tijekom
godine raditi na uredenju cvjetnih gredica i zelenih povrsina. Kontinuirano namjeravamo
nastaviti raditi na oplemenjivanju ucionica i cjelokupne radne sredine zelenilom kako bi
nam svima boravak u $koli bio $to ugodniji.

8.2. PLAN ZDRAVSTVENO-SOCIJALNE | EKOLOSKE ZASTITE
UCENIKA
Mjesec |AKTIVNOSTI Nositelj aktivnosti
Organizacija prijevoza ucenika — putnika ravnateljica
Ponasanje u prometu — predavanje za ucenike 1. razreda | prometna policija
IX.
Ukljucdivanje u¢enika u $kolsku kuhinju razrednici
Izrada jelovnika, nabava i spremanje namirnica kuharica,
Povjerenstvo,
ucenici, roditelji
Omoguéavanje roditeljima ukljuivanje u projekt | ravnateljica
»Osiguravanje Skolske prehrane za djecu u riziku od
siromastva*
Utvrdivanje soc. ugroZenih ucenika radi olakSavanja | Vijece ucenika,
pla¢anja osiguranja, izvanucionicke nastave i sl. Vijece roditelja,
razrednici
Stalna briga i nadzor nad higijensko-sanitarnim uvjetima | svi djelatnici Skole
u Skoli i Skolskom okruZenju posebno spremacice
I kuharica
Stalna briga i edukacija s podrudja zastite i spaSavanja | Dobrovoljna
vatrogasna drustva s
podrucja Opcine
Briga i poticanje estetskog osmisljavanja i uredenja | U¢iteljica Likovne
interijera i eksterijera Skole kulture, ufiteljice
razredne  nastave,
IX. - VL uditeljica HJ,
ufiteljica BIO
Razvijanje ekoloski prihvatljivog ponasanja uc¢enika svi djelatnici Skole
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Mjesec

AKTIVNOSTI

Nositelj aktivnosti

Pomoc¢ ucenicima sa zdravstvenim i socijalnim tesko¢ama | svi razrednici,
ravnateljica,
pedagog

Realizacija $kolskog preventivnog programa svi odg.-obr.

djelatnici skole

Stalno usmjeravanje ka pozitivnom osmisljavanju Zivota

svi djelatnici Skole

Suradnja s Djelatno$¢u za preventivnu Skolsku medicinu
Zavoda za javno zdravstvo radi omogucavanja
realizacije njihovog programa koji obuhvaca:

1. Komisijski pregled za oslobodenje nastave TZK,
pocetkom Skolske godine

2. Sistematski pregled djece u V. i VIIIL. razredu

3. Ciljani pregledi:

-III. razred- pregled vida (Snellen) i
raspoznavanja boja

-VI. razred- pregled kraljeZnice, mjerenje TT i TV

-VIL. razred- ispitivanje sluha

4. Cijepljenje:

-I. razred- kod upisa cijepljenje protiv ospica, zau$njaka
i rubeole (MPR)

-nakon mjesec dana ili po¢etkom 9.mj POLIO

-VI .razred- cijepljenje protiv HEPATITISA B -tri doze
(0-1-6 mj.)

-VIIL. razred- cijepljenje DITE pro adultis i POLIO
Dobrovoljno cijepljenje protiv HPV-a ucenika 8. razreda
5. Provodenje zdravstvenog odgoja prema programu u 1.,
3., 5.,i8. razredu

6. Rad u savjetovaliStu -2 puta tjedno (prema dogovoru)
7. Pregled Skole - Skolska kuhinja, sanitarni ¢vor,
sportska dvorana i ucionice- 2x godiSnje

ispitivanje

lije¢nica Skolske

medicine

Suradnja sa Crvenim krizem, Centrom za socijalnu skrb,
policijom i Opéinom Visoko radi rjeSavanja socijalnih
problema

ravnateljica,
pedagog, razrednici

Provodenje zdravstvenog odgoja
Briga o ucenicima s teSkotama u razvoju radi
odredivanja najpovoljnijeg oblika Skolovanja

razrednici,
patronazna  sestra
hitna medicinska
sluzba, Zavod za
javno zdravstvo,
pedagog,

Crveni Kkriz,
ravnateljica

svi djelatnici Skole
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8.3. PLAN ZDRAVSTVENE ZASTITE ODGOJNO-

OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA SKOLE

Sadrzaj Ciljna skupina Nacin Nositelj
financiranja
Polugodisnji pregled | kuharica, skola Zavod za javno zdravstvo
Godisnji pregled spremacice Higijensko-epidemioloska
djelatnost Varazdinske
Zupanije
Ciljani  sistematski | broj djelatnika | Varazdinska | Odabrana poliklinika
pregled prema kvoti koju | zupanija prema ponudi
odredi Var. Zupanija
Ciljani  sistematski | domar $kole Skola Ordinacija medicine rada
godis$nji pregled

8.4. PLAN PROFESIONALNOG PRIOPCAVANJA | USMJERAVANJA
Mjesec | Sadrzaj aktivnosti Izvrsitelji
IX. Sistematski pregled uc¢enika V1I11. razreda Lije¢nik Skolske
medicine
XI. U ¢emu sam dobar - radionica Pedagog
XI. Kako pravilno odabrati zanimanje — predavanje za | Pedagog
roditelje
XIl. Anketiranje ulenika VIII. razreda o profesionalnim | Razrednica
Zeljama i interesima za potrebe DrZavnog zavoda za
zaposljavanje
XII. Sto mi donosi buduénost? - radionica Pedagog, razrednica
. Odredivanje profesionalnih ciljeva - radionica Pedagog, razrednica
1. Donijeti odluku — predavanje, radionica Pedagog, razrednica
II. Suradnja sa struénom sluzbom za profesionalno | Pedagog, ravnateljica,
priopéavanje pri Zavodu za zaposljavanje — obrada | razrednica
ucenika
I11.-1V. | Kampanja ,,Odaberi svoju §kolu“ — informiranje u¢enika | Ravnateljica,
i roditelja o tijeku i moguénostima upisa srednje $kole predstavnici  srednjih
skola Varazdinske
Zupanije, partneri
projekta
I Suradnja sa Centrom za informiranje i savjetovanje o | Razrednica, djelatnici
Karijeri, stru¢na predavanja i savjetovanja za ucenike i | Centra za informiranje
roditelje i savjetovanje o karijeri
I.—VI. | Individualno savjetovanje i obrada ucenika s teSko¢ama u | Djelatnici  Hrvatskog
razvoju pri Hrvatskom zavodu za zaposljavanje i medicini | zavoda za
rada zapoS§ljavanje i
stru¢njaci medicine
rada
Tijekom | Posjet poduzeéima i §kolama s ciljem boljeg informiranja | Ravnateljica, poduzeca
god. i pravilnog odabira zanimanja ?kb:izini Skole, srednje
SKole
Il1l. - | Savjetodavni rad s u¢enicima i roditeljima Razrednica,
V. ravnateljica, pedagog
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I1l. - | Informiranje ucenika preko panoa za profesionalno | Razrednica, pedagog
VI. priop¢avanje i usmjeravanje

V. Kako napisati molbu i Zivotopis? Uciteljica hrvatskog
jezika

8.5. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI

8.5.1. PROGRAM SIGURNOSTI

Sigurnost u odgojno- obrazovnim ustanovama dio je Nacionalnog programa
sigurnosti u §kolama. Na temelju Ustava RH, ¢l. 64. st. 1., Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli, ¢l. 70. st. 2., Zakona o kaznenom postupku, ¢l. 171. st. 1. i
Obiteljskog zakona, ¢l. 108., odgojno- obrazovne ustanove duZne su poduzimati mjere
zaStite prava djeteta te o svakom KrSenju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili
duSevnog nasilja, spolne zloporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja
ili izrabljivanja djeteta, odnosno ucenika odmah javiti tijelu socijalne skrbi odnosno
drugom nadleZnom tijelu.

Tijelo zaduZeno za sigurnost u odgojno - obrazovnoj ustanovi je krizni stoZer, a Program
sigurnosti sastavni je dio GodiSnjeg plana i programa.

Krizni stozer Osnovne Skole Visoko cCine: Nada Horvat — dipl. pedagog,
ravnateljica, Kristina Kozi¢ — vjerouciteljica, Purdica Ozegovi¢ - dipl. uciteljica
razredne nastave i Tibor Martan- prof. pedagogije.

Program sigurnosti temelji se na Programu aktivnosti za
sprjeCavanje nasilja medu djecom i mladima, a sadrzi sljedece
mjere:

1. Odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje
prema djetetu, a u slu¢aju potrebe zatraziti pomo¢ drugih djelatnika odgojno — obrazovne
ustanove ili po potrebi pozvati djelatnike policije.

2. Ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije¢ni¢ku intervenciju ili
pregled ili se prema okolnostima slu¢aja moZe razumno pretpostaviti ili posumnjati da su
takva intervencija ili pregled potrebni, odmah pozvati sluzbu hitne lije¢ni¢ke pomod¢i ili na
najbrzi mogudi nacin, koji ne Steti zdravlju djeteta, prepratiti ili osigurati pratnju djeteta
od strane struc¢ne osobe lije¢niku te sacekati lije¢nikovu preporuku o daljnjem postupanju
i dolazak djetetovih roditelja ili zakonskih zastupnika.

3. Odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ili zakonske
zastupnike te ih upoznati sa svim ¢injenicama i okolnostima i izvijestiti ih o aktivnostima
koje ¢e se poduzeti.

4. Po prijavi, odnosno dojavi nasilja, odmah obaviti razgovor s djetetom koje je
Zrtva nasilja, a u slu¢aju da je postojala lije¢nicka intervencija, uz dogovor s lije¢nikom,
¢im to bude moguce. Ovi razgovori s djetetom obavljaju se uvijek u nazo¢nosti nekog od
stru¢nih djelatnika odgojno-obrazovne ustanove, a na nacdin da se postupa posebno
brizljivo, posStujudi djetetovo dostojanstvo i pruzaju¢i mu potporu.

42




5. Roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je Zrtva vr§njackog nasilja
dati obavijesti 0 mogué¢im oblicima savjetodavne i stru¢ne pomo¢i djetetu u odgojno-
obrazovnoj ustanovi i izvan nje, a s ciljem potpore i osnaZivanja djeteta te prorade
traumatskog dozivljaja.

6. Sto Zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je po¢inilo nasilje uz nazo¢nost
struéne osobe, ukazati djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponaSanja te ga
savjetovati i poticati na promjenu takvog ponasanja, a tijekom razgovora posebno obratiti
pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete Zrtva zanemarivanja
ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slu¢aju ¢e se odmah izvijestiti centar
za socijalnu skrb, a po potrebi ili sumnji na pocinjenje kaznjive radnje izvijestiti policiju
ili nadleZno drZavno odvjetnistvo, a odgojno-obrazovna ustanova ée poduzeti sve mjere za
pomirenje djece i za stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponasanja u odgojno-obrazovnoj
ustanovi.

7. Pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati
ih s dogadajem, kao i s neprihvatljivo$¢u i StetnoS¢u takvog ponasanja, savjetovati ih s
ciljem promjene takvog ponasanja djeteta te ih pozvati na ukljucivanje u savjetovanje ili
stru¢nu pomo¢ unutar Skole ili izvan nje (centri za socijalnu skrb, poliklinike za zastitu
djece, obiteljska savjetovaliSta i sli¢no) i izvijestiti ih o obvezi odgojno-obrazovne ustanove
da sluc¢aj prijavi nadleznom centru za socijalnu skrb, Uredima drZavne uprave u
Zupanijama (SluZbama za druStvene djelatnosti), policiji ili nadleZnom drZavnom
odvjetnistvu.

8. O poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opaZanjima saciniti
sluzbene biljeske, kao i voditi odgovarajuée evidencije zaSti¢enih podataka koje ¢e se
dostaviti na zahtjev drugim nadlezZnim tijelima.

8.5.2. STRATEGIJA IZJEDNACAVANJA MOGUCNOSTI ZA OSOBE S
INVALIDITETOM

Izradom Nacionalne strategije izjednacavanja mogucnosti za osobe s invaliditetom,
uskladene s Planom razvoja sustava odgoja i obrazovanja Ministarstva znanosti i1 obrazovanja i
Nacionalnim planom aktivnosti za prava i interese djece i relevantnim medunarodnim
dokumentima utvrduju se mjere i aktivnosti koje trebaju osigurati djeci s teSko¢ama u razvoju i
osobama s invaliditetom kvalitetno 1 ujednateno obrazovanje od predskolskog do
profesionalnoga obrazovanja i usavrSavanja te cjelozivotnog uéenja. U odnosu na ucenike s
teSkoc¢ama u razvoju temeljno je nastojanje uciniti odgojno-obrazovni sustav dostupan svima te
unaprijediti profesionalno usavrsavanje uéitelja i nastavnika u cilju ostvarenja nadela Skola za
sve. Strategija izjednacavanja mogucénosti za osobe s invaliditetom sastavni je dio Godisnjeg
plana i programa odgojno-obrazovne ustanove.

Strategija izjednacavanja moguénosti za osobe s invaliditetom temelji se na
Nacionalnoj strategiji izjednacavanja mogucnosti osoba s invaliditetom, a sadrzi sljedece
ciljeve:

1. osigurati trajni profesionalni razvoj odgojno-obrazovnih djelatnika na

svim razinama za stjecanje trajnih kompetencija za rad s djecom s
teSko¢ama u razvoju i osobama s invaliditetom

2. osigurati planiranje obrazovanja i osposobljavanje djece s teSkoama u

razvoju i osoba s invaliditetom sukladno njihovim moguénostima
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3. osigurati podrSku ucenicima integriranim u redovito obrazovanje uz
zajednicko djelovanje specijaliziranih ustanova

4. ukljuditi djecu s teSkocama u razvoju i osobe s invaliditetom u postupke

donoSenja odluka koje utjec¢u na njihov Zivot

osigurati infrastrukturnu potporu ucenicima s teSkoéama u razvoju

6. uspostaviti suradnju sa zajednicom, specijaliziranim ustanovama i
udrugama iz civilnog sektora

o

Tijelo zaduzeno za provedbu i pracenje ciljeva u odgojno - obrazovnoj ustanovi je Povjerenstvo
za pracenje strategije izjednaCavanja. Povjerenstvo c¢ine: Nada Horvat — dipl. pedagog,
ravnateljica, Zlatko Rusan — dipl. ing. geotehnike, ucitelj tehnicke kulture, Metka Adela
Metlikovec- dipl. uciteljica razredne nastave i Tibor Martan- prof. pedagogije.

8.5.3. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

(Skolska preventivna strategija)

Obuhvaca prevenciju ovisnosti i nasilja.

Voditelji: Purdica OZegovié, Metka-Adela Metlikovec, Marijana Poljak, Silvija Safran, Kristina
Kozi¢, Valentina Putar, Marina Zganec Lipi¢, Zlatko Rusan, Tibor Martan, Tomislav Vertus i
Nada Horvat.

PROCJENA STANJA | POTREBA:

Prema svim pokazateljima, u Republici Hrvatskoj povecan je trend konzumiranja alkohola,
osobito medu mladima. Uz alkohol i duhanske proizvode, u novije vrijeme sve su ucestaliji i
drugi oblici tzv. modernih ovisnosti od kojih je najznacajnija ovisnost o internetu/ drustvenim
mreZama.

U naSoj Skoli manji je postotak ucenika koji su skloni konzumaciji alkohola i duhanskih
proizvoda zbog znatizelje i zadovoljavanja potreba za dokazivanjem i pripadanjem grupi. Isto
¢ine u svoje slobodno vrijeme (nakon zavrSetka nastave, subotom/ nedjeljom, pojedinci 1 prije
pocetka nastave).

Vecéina u€enika ima facebook profil. U€enici su verbalizirali kako provode puno vremena na
drustvenim mrezama, a samo manji dio njih ima roditeljsku kontrolu. Znaju navesti pravila
ponasanja na druStvenim mreZama, no ¢esto ista ne primjenjuju pa dolazi do verbalnih sukoba
(ruzne rijeci, vrijedanje, omalovazavanje drugih, psovanje).

Zbog svega navedenog vazno je razvijati kriticko misljenje prema sredstvima ovisnosti, utvrditi
opasnosti i posljedice rizicnih ponaSanja, jacati samopouzdanje i samopostovanje, razvijati
emocionalnu inteligenciju, socijalne 1 komunikacijske vjeStine (prepoznavanje osjecaja,
ucinkovitost nosenja s emocijama, empatija, odupiranje pritisku vr$njaka, biranje prihvatljivih
oblika ponasanja).

CILJEVI PROGRAMA:

Osnazivanje zastitnih ¢imbenika tijekom Skolovanja u€enika (stvaranje pozitivne slike o sebi,
podrsku od strane ucitelja i roditelja, pomo¢ u rjeSavanju kriznih situacija, osmisljavanje
kvalitetnog slobodnog vremena — ponuda razli¢itih izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti,
osposobljavanje za samopomo¢ i samozastitu, njegovanje zdravih zivotnih stilova putem
sportskih manifestacija) i ublaZavanje utjecaja rizicnih ¢imbenika (nepovoljne obiteljske
okolnosti, Skolski neuspjeh, poteskoce u ponasanju i dr.).
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AKTIVNOSTI:

Aktivnosti su usmjerene na sve ucenike Skole (rad u okviru odredenih metodskih jedinica u
nastavnom procesu, na satovima razrednog odjela, kroz rad izvannastavnih aktivnosti).

Dio aktivnosti usmjerena na ucenike koji spadaju u skupinu djece rizicnog ponasanja ( diskretni,
osobni zastitni postupak - specifi¢ni pedagoski pristup kojim se na diskretan nacin ohrabruje,
motivira i gradi samopouzdanje i samopostovanje preosjetljive i teze prilagodljive djece koja su

iz bilo kojeg dodatnog razloga (najcesce zbog teze obiteljske situacije) ili rizi€ne naravi, posebno

ugrozena).

RAD S UCENICIMA

PROGRAM

Naziv programa/aktivnosti
Kratak opis, ciljevi

1. Kad se male ruke sloZe, cilj je
poticati suradnju, medusobno
prihvacanje i toleranciju za
razlicitosti kako bi se ucenici
osjecali sigurno i zadovoljno u
svom razredu i Skoli.

2. Prihvacéanje razlicitosti,
razvijati osjecaj povezanosti i
medusobnog postovanja i
prihvaédanja, poticati nenasilno
rjeSavanje sukoba, dobru
komunikaciju i toleranciju.

3. Razvijati vjestine slusanja i
mirnog rjesavanja sukoba, cilj
je razvijati vjestine medusobne
komunikacije (aktivno slusanje,
obracanje drugima, prenosenje
i razumijevanje poruka).

4. Nasi osjecaiji, cilj je povecati
svjesnost i kompetencije za
prepoznavanje razlicitih
osjecaja te na taj nacin poticati
razvoj socijalno-emocionalnih
vjestina.

5. Kako uciti, cilj je pouciti i
ojacati ucenike nekim
strategijama ucenja te
prepoznati vlastiti stil u¢enja
kako bi se sto lakse snasli u
prelasku s razredne nastave na
predmetnu.

Program:

a) Evaluiran

b) Ima strucno
misljenje/prepo
ruku**

c¢) Nistaod
navedenoga

NiSta od navedenoga

NiSta od navedenoga

Nista od
navedenoga

Nista od
navedenoga

NiSta od navedenoga

45

Razina
intervencije

a) Univerzalna
b) Selektivna
c) Indicirana

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Broj
ucenika

15

16

19

16

19

Planiran | Voditelj,

i broj suradnik
susreta/
sati
4 razrednik
pedagog
4 razrednik
pedagog
4 razrednik
pedagog
razrednik
pedagog
4
4 razrednik
pedagog



6. Tolerancija, cilj je poticati

toleranciju prema razlic¢itostima

(djeca s posebnim potrebama, Nista od Univerzalna 6.
stereotipi i predrasude) navedenoga

7. Kako donositi odluke, cilj je

osvijestiti i stjecati vjestine

donosenja dobrih odluka kako

bi se Sto vise smanjilo moguce

rizicno ponasanje ucenika Nista od Univerzalna 7.
navedenoga

8. Zivotne vjestine i

profesionalno informiranje, cilj

je pomoci i pruziti podrsku

ucenicima u razvoju vjestina i

donosenju sto bolje odluke o

izboru zanimanja kako bi se u

buduénosti smanjio rizik od Nista od Univerzalna 8.

odabira zanimanja koje nije za navedenoga

njih, a posljedi¢no od

odustajanja skolovanja.

PREVENTIVNE AKTIVNOSTI VANJSKIH SURADNIKA

Prva pomo¢ — upomoc!
edukativna radionica Evaluirano Univerzalna 1.

Pripremamo se za izvanredne
situacije- Potres Evaluirano Univerzalna 4,
edukativna radionica

Predavanja i radionice

djelatnika PU Varazdinske Evaluirano Univerzalna 7.-8.
- prema dogovoru s

ravnateljicom

Predavanje i radionica o Evaluirano Univerzalna 5.-8.
invaliditetu — prema dogovoru s

ravnateljicom

SUDJELOVANIJE U HUMANITARNIM AKCIJAMA

Solidarnost na djelu, akcija

GDCK Novi Marof
Nista od Univerzalna 5.-8

navedenoga

Tjedan Crvenog kriZa (8. — 15.

5.), akcija GDCK Novi Marof Nista od Univerzalna 1.-8.
navedenoga

Bozicni sajam kreativnosti i Nista od Univerzalna 1.-8.

dobrote navedenoga

»Za 1000 radosti” (Caritas) Nista od Univerzalna 1.-8.
navedenoga

»Mladi protiv gladi” (Socijalna Nista od Univerzalna 1.-8.

samoposluga ,,Kruh sv. Antuna) navedenoga
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24

17

13

16

16

73

prema
interesu

prema
interes
u
139

139

139

razrednik
pedagog

razrednik
pedagog

razrednik
pedagog

djelatnik
GDCK
Novi
Marof

djelatnik
GDCK
Novi
Marof

djelatnik
PU VZ

Savez
SUMSI

Vjero-
uciteljica,
razrednici

Vjero-
uciteljica,
razrednici

Razrednici

Vjero-
uciteljica
Vjero-
uciteljica,
razrednici



ObiljeZzavanje Djecjeg tjedna -
kreativno-edukativne radionice.
Cilj je senzibilizirati ucenike za
pojavu vrsnjackog nasilja,
razvijati toleranciju,
medusobno uvazavanje te
postivanje razlicitosti

Obiljezavanje Mjeseca borbe
protiv ovisnosti — radionice,
informativni pano i letci.

Cilj je pouciti ucenike kako reci
ne sredstvima ovisnosti i
pritisku vrSnjaka.

ObiljeZavanje Dana Sarenih
Carapa - razgovor s ucenicima i
nosenje sarenih carapa.

Cilj je ucenicima objasniti
znacenje Dana Sarenih c¢arapai
poticati ucenike na medusobno
uvazavanje i prihvacanje
razlicitosti.

ObiljeZavanje Medunarodnog
dana obitelji - sportsko
natjecanje organizirano za
roditelje i ucenike.

Cilj je isticati zdrave
meduljudske odnose,
uvaZavanje uspjeha drugih i
razvijanje svijesti da za uspjeh
treba uloziti trud.

RAD S RODITELJIMA

OBILEZAVANJE ZNACAJNIJIH DATUMA

NiSta od navedenoga Univerzalna 1.- 4.

Nista od Univerzalna 5.-8.

navedenoga

Nista od Univerzalna 1.-8.

navedenoga

Nista od Univerzalna 1.-8.

navedenoga

Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici

a) Individualno a)

savjetovanje

b) Grupno b)
savjetovanje c)

c) Roditeljski
sastanak
d) Vijece roditelja

Univerzaln
a
Selektivna
Indicirana

Tema/Naziv
radionice/
predavanja

56

73

139

139

Planirani
broj susreta

1 razrednici

1 pedagog
razrednici

1 razrednici

1 ravnatelji
-ca
razrednici

Voditelj/
suradhnici

PRVI RAZRED
- individualno

savjetovanje univerzalna

- roditeljski sastanak

DRUGI RAZRED
- individualno

savjetovanje univerzalna

- roditeljski sastanak

razreda

razreda
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roditelji 1.

roditelji 2.

Domaca zadaca
bez suza

Aktivno
slusanje

razrednik
pedagog
ravnateljica

razrednik
pedagog
ravnateljica



TRECI RAZRED

- individualno
savjetovanje

- roditeljski sastanak

CETVRTI RAZRED

- individualno
savjetovanje

- roditeljski sastanak

PETI RAZRED

- individualno
savjetovanje

- roditeljski sastanak

SESTI RAZRED

- individualno
savjetovanje

- roditeljski sastanak

SEDMI RAZRED

- individualno
savjetovanje

- roditeljski sastanak

SEDMI RAZRED
- roditeljski sastanak

OSMI RAZRED

- individualno
savjetovanje

- roditeljski sastanak

OSMI RAZRED
- roditeljski sastanak

1.-8. razred

RAD S UCITELJIMA

Oblik rada aktivnosti

a) Individualno
savjetovanje o
postupanju
prema
ucenicima

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

indicirana
selektivna

Razina intervencije

a) Univerzalna
b) Selektivna
¢) Indicirana

roditelji 3.
razreda

roditelji 4.
razreda

roditelji 5.
razreda

roditelji 6.
razreda

roditelji 7.
razreda

roditelji 7.
razreda

roditelji 8.
razreda

roditelji 8.

razreda

roditelji i
ucenici 1.-8.
razreda

Sudionici

Prihvacanje

i 1
tolerancija
Nasi
osjecaji 1
Kako
uciti 1
Roditelji i
pubertet 1
Donosenje
dobrih odluka 1
Projekt: 1
#mentalnojevaino
Kako pravilno
odabrati 1
zanimanje
Projekt: 1
#mentalnojevaino
SavjetovaliSte po potrebi
za prevenciju
zdravstvenih
rizika povezanih
s prehranom
Tema/Naziv Planirani
radionice/ broj susreta
predavanja

razrednik
pedagog
ravnateljica

razrednik
pedagog
ravnateljica

razrednik
pedagog
ravnateljica

razrednik
pedagog
ravnateljica

razrednik
pedagog
ravnateljica

22)2
VaraZdinske
Zupanije,
ravnateljica

razrednik
pedagog
ravnateljica

22)2
VaraZdinske
Zupanije,
ravnateljica
22)2
Varazdinske
Zupanije

Voditelj/
suradnici
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b) Grupno
savjetovanje s
ciliem
prevencije
problema u
ponasanju

c) Rzredna vijeéa

d) Uciteljska

vijeca
Individualno selektivna razrednici i prema ukazanoj prema pedagog
savjetovanje o indicirana predmetni potrebi potrebi ravnateljica
postupanju prema ucitelji
ucenicima
Grupno savjetovanje s selektivna razrednici i prema ukazanoj prema pedagog
ciljem prevencije indicirana predmetni potrebi potrebi ravnateljica
problema u ponasanju ucitelji
Daroviti ucenici
Uditeljsko vijeé¢e/ univerzalna Clanovi / Strahovi i 1 ravnateljica
Razredna vijeéa Uciteljskog stres kod pedagog
vijeca ucenika
/razrednih
vijeca

MATERIJALNA UVJETOVANOST I DIDAKTICKA OPREMLJENOST
Skola ¢e realizacijom ovog programa u potpunosti iskoristiti ve¢ postojeca didakti¢ka sredstva,
a po potrebi nabavit ¢e se 1 neka nova u skladu s materijalnim moguénostima.

FINANCIRANJE
Osnovna Skola Visoko sama ¢e financirati aktivnosti Skolskog preventivnog programa kao 1
materijale potrebne za njegovu provedbu u skladu sa svojim moguénostima.

VREDOVANJE

U sklopu SPP kontinuirano ¢e se vrsiti evaluacija rada. Ona je potrebna kako bi voditelji grupnih
i individualnih aktivnosti znali koliko je bio djelotvoran provedbeni program. Evaluacija pomaze
da se na vrijeme uoce nedostaci te poboljsaju 1 unaprijede daljnje aktivnosti. Podaci o provedbi
programa dobit ¢e se anketiranjem ucenika, roditelja i ucitelja te uvidom u dokumentaciju
provedbe programa.

ZAKLJUCAK

Problem zlouporabe sredstava ovisnosti te problemi nasilja s kojim se suo¢avamo u drustvu
rijesiti ¢e se samo drustvenim promjenama. Odgajanje mladih ljudi koji donose mudre odluke u
vezi brojnih sredstva ovisnosti jamac su uspjesnosti drustvenih promjena. SPP jedan je od
poticaja tih promjena.

ZAVRSNE ODREDBE
Ovaj SPP razmatran je na sjednici Ugiteljskog vije¢a i usvojen na sjednici Skolskog odbora

2.10.2019. i sastavni je dio Godisnjeg plana i programa Skole.
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6. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Kao dio financijskog plana za 2019./2020. godinu planirano je daljnje opremanje
Skole IKT-om, knjiZnim naslovima, opremanje predmeta nastavnim sredstvima i
tehni¢kim pomagalima prema prioritetima, u dogovoru s uciteljima.

Planirano je opremanje ucionice biologije, kemije i fizike odgovarajuc¢om
specijaliziranom nastavnom opremom.

U planu je uredenje ucionice za djecu s teSkocama kao i opremanje ucionice
odgovaraju¢om didakticCkom opremom.

Za ucenike je planirana nabava garderobnih ormarica.

Dio sredstava ulozZiti ¢e se u obnovu sprava na Skolskom i dje¢jem igralistu s ciljem
osiguranja sigurnosti djece.

Nastaviti ¢e se ulaganje u uredenje viSeosjetilnog vrta s ciljem odrzavanja
izvanucionicke nastave kao i provodenja ekoloskih aktivnosti.

Dio sredstava ulozit ¢e se u edukaciju ucitelja i drugih djelatnika Skole s ciljem
podizanja kvalitete nastave i rada. Edukacija ¢e se takoder realizirati uz financijsku pomo¢
Ministarstva znanosti i obrazovanja, CARNet-a, IRIM-a i VaraZdinske Zupanije.

Cjelokupno financiranje planira se iz materijalnih sredstava Skole, Zupanijskih
sredstava, sredstava iz Ministarstva znanosti i obrazovanja te sredstava dobivenih iz
razli¢itih projekata koji ¢e se provoditi.

Godisnji plan i program rada Osnovne $kole Visoko razmatran je na sjednici Vijeéa
ucitelja 30. rujna 2019. godine.

Godis$nji plan i program rada Osnovne $kole Visoko razmatran je na sjednici Vijeéa
roditelja 2. listopada 2019. godine.

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
¢lanka 54. Statuta Osnovne $kole Visoko, prema prijedlogu ravnateljice i prethodnom
misljenju Vijeéa roditelja, Skolski odbor na sjednici odrZanoj 2. listopada 2019. godine
donosi Godisnji plan i program rada Osnovne $kole Visoko za 2019./2020. skolsku godinu.

Ravnateljica Skole: Predsjednik Skolskog odbora:

(Nada Horvat, dipl. pedagog) (Zlatko Rusan, dipl. ing. geotehnike

PRIVITAK:

1. Raspored sati

2. Odluke o tjednim i godi$Snjim zaduZenjima radnika

3. Godisnji izvedbeni kurikulumi te godi$nji i mjese¢ni planovi i programi rada
ufitelja

4. Planovi i programi rada razrednika

5. Programi rada za ucenike s teSko¢ama
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RASPORED SATI ZA UCENIKE 1.- 4. razreda

SAT PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
HRVATSKI MATEMATIKA HRVATSKI HRVATSKI MATEMATIKA
1. JEZIK JEZIK JEZIK
I 2. MATEMATIKA | HRVATSKI JEZIK TJELESNA | PRIRODA | HRVATSKI JEZIK
RAZRED ZDRAV. KUL. DRUSTVO
3. TJELESNA | PRIRODA | MATEMATIKA GLAZBENA LIKOVANA
ZDRAV. KUL. DRUSTVO KULTURA KULTURA
4. ENGLESKI INA-mjeSovita VJERONAUK ENGLESKI SAT
JEZIK skupina JEZIK RAZREDNIKA
5. INFORMATIKA DOP MAT DOP HJ VJERONAUK TJELESNA I
ZDRAV. KULT.
1. HRVATSKI VJERONAUK MATEMATIKA HRVATSKI PRIRODA |
11. JEZIK JEZIK DRUSTVO
RAZRED 2. TJELESNA | MATEMATIKA HRVATSKI MATEMATIKA | HRVATSKI JEZIK
ZDRAV. KUL. JEZIK
3. MATEMATIKA | HRVATSKIJEZIK | INFORMATIKA ENGLESKI LIKOVNA
JEZIK KULTURA
4. ENGLESKI PRIRODA | TJELESNA | GLAZBENA TJELESNA I
JEZIK DRUSTVO ZDRAV. KUL. KULTURA ZDRAV. KUL.
5. SAT DOP HJ/MAT VJERONAUK DOD MAT MALI
RAZREDNIKA KREATIVCI
1. HRVATSKI MATEMATIKA HRVATSKI MATEMATIKA | HRVATSKI JEZIK
1. JEZIK JEZIK
RAZRED 2. MATEMATIKA | HRVATSKIJEZIK | INFORMATIKA HRVATSKI TJELESNA |
JEZIK ZDRAV. KUL.
3. PRIRODA | GLAZBENA TJELESNA | LIKOVNA PRIRODA |
DRUSTVO KULTURA ZDRAV. KUL. KULTURA DRUSTVO
4. TJELESNA | VJERONAUK MATEMATIKA VJERONAUK ENGLESKI JEZIK
ZDRAV. KUL.
5. SR ENGLESKI JEZIK DOP HJ/MAT DOD MAT ZBOR
HRVATSKI MATEMATIKA HRVATSKI HRVATSKI VJERONAUK
1. JEZIK JEZIK JEZIK
(\V2 2. MATEMATIKA | HRVATSKIJEZIK | MATEMATIKA TJELESNA | HRVATSKI JEZIK
RAZRED ZDRAV. KUL.
3. PRIRODA | PRIRODA | PRIRODA | ENGLESKI TJELESNA I
DRUSTVO DRUSTVO DRUSTVO JEZIK ZDRAV. KUL.
4. NJEMACKI SAT LIKOVNA MATEMATIKA | ENGLESKI JEZIK
JEZIK RAZREDNIKA KULTURA
5. GLAZBENA INFORMATIKA NJEMACKI DOD MAT EKOLOSKA
KULTURA JEZIK GRUPA
6. VIJERONAUK DOP HJ/MAT
5 uditeljica 2 pedagog uliteljica 3. | uditeljica 4. | uciteljica 1.
DEZURSTVO: ’ razreda razreda

razreda

razreda

a) utorkom 7. sat odrZava se robotika za ucenike 3. i 4. razreda
b) utorkom i ¢etvrtkom 6. sat odrZava se univerzalna sportska $kola za ucenike 3. i 4.

razreda

o1




RASPORED SATI ZA UCENIKE 5. — 8. razreda :
PONEDJELJAK DEZURNI UCITELJI: ANA SKUHALA, MAJA MAKAR
V. VI. VII. VIII.
1 MAT NJ HJ BIO
2 POV NJ HJ BIO
3 HJ MAT BIO POV
4, SR HJ BIO MAT
5. EJ VJ POV MAT
6 NJ EJ VJ INF
7 DOP MAT 5.-6.// ZBOR// LIKOVNA SKUPINA INE NJ
8. DOP MAT 7.-8.// VIERONAUCNA GRUPA//DOP KEMIJA// DOD EJ 7.-8. |[MLADI ROBOTICARI-S
UTORAK DEZURNI UCITELJI: KRISTINA KOZIC, ZLATKO RUSAN
1 HJ LK/TK LK/TK GEO
2 HJ LK/TK LK/TK TZK
3 LK/TK TZK GEO HJ
4, LK/TK GEO TZK HJ
5. TZK GEO MAT VJ
6 MAT INF HJ LK/TK
7 DOD MAT 5.-6.//DOP HJ 5.-6.//SPORTSKA VJ LK/TK
GRUPA// DRAMSKA GRUPA ) )
8. DOD MAT 7.-8./ SUK// DOP HJ 7.-8.//INFORMATICKA GRUPA// DOD GEO//TEHNICARI
SRIJEDA DEZURNI UCITELJI: MATEJA SOMODI PODOLSKI,
TOMISLAV VERTUS
1. POV EJ MAT INF
2. HJ EJ MAT FIZ
3. EJ MAT NJ FiZ
4, INF MAT NJ EJ
5. INF HJ EJ MAT
6. NJ INF EJ VJ
7. PROMETNA GRUPA PLESNAGRUPA// | INF NJ
DOP POV
8. DOP FIZIKA 7.-8.// PLESNA GRUPA //MLADI ROBOTICARI - S /| POVIJESNA GRUPA
CETVRTAK DEZURNI UCITELJI: SPOMENKA KOS, JANKO GUSIC
1. MAT POV KEM TZK
2. MAT POV KEM GK
3. GK TZK POV HJ
4, TZK MAT GK KEM
5. HJ GK TZK KEM
6. VJ HJ MAT POV
7. SR SPORTSKA GRUPA 7.-8. //DOD HJ 7.-8./
DOP KEMIJA
8. POLJOPRIVREDNA GRUPA// TAMBURASKI ORKESTAR// VJERONAUCNA GRUPA/SUK
PETAK DEZURNI UCITELJI: VALENTINA MATEJAK, MARINA ZGANEC LIPIC
1. PR/GEO HJ FlZ EJ
2. PR/GEO HJ FlZ EJ
3. PR/GEO VJ EJ MAT
4, VJ PR GEO HJ
5. EJ PR HJ GEO
6. EKOLOSKA GRUPA/DOD EJ 5.-6.1/ SR SR
LITERARNO-RECITATORSKA// DOD GEO
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